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Nota Metodoloégica

Esta minuta preserva, tanto quanto possivel, a estrutura geral e o formato tabelado da Tabela de
Honorarios OAB/AM 2019-2021, sem adocdo de nova unidade referencial, como a Unidade de

Referéncia de Honorarios (URH) ou a Unidade de Atualizagdo de Despesas (UAD).

A Tabela vigente ja expressa a quase totalidade dos itens em multiplos do salario minimo nacional (SM),
desempenhando funcdo de atualizagdo automatica semelhante aquela adotada por outras seccionais
por meio de URH ou UAD, sem prejuizo da utilizagéo de outros critérios de fixagdo de honorarios, quando
expressamente previstos no item correspondente para matérias especificas. Esta proposta apenas
formaliza esse mecanismo nas Disposigdes Gerais, contribuindo para evitar a defasagem que

atualmente afeta a Tabela vigente.

Base de recalculo: o salario minimo nacional vigente a época da Tabela 2019-2021 era de R$ 998,00.
O salario minimo nacional de 2026, fixado pelo Decreto n° 12.797/2025, é de R$ 1.621,00. Os valores
desta minuta foram recalculados pela multiplicagdo do coeficiente em SM de cada item pelo novo valor
do salario minimo, o que corresponde a um reajuste nominal de aproximadamente 62,4% sobre os

valores fixados em 2019, refletindo a inflagao e a valorizagdo do salario minimo acumuladas no periodo.

Além da reindexacdo geral, esta minuta ja propde valorizagdo adicional, para as areas que o
levantamento comparativo identificou como desvalorizadas frente as demais seccionais examinadas
(Direito do Trabalho, execugao e cumprimento de sentenga em matéria civel, Direito Tributario e a lacuna
de Reabilitagdo Profissional em matéria previdenciaria). Essas propostas de valorizagdo sao
recomendagbes técnicas fundamentadas na comparagdo com as Seccionais do PR, GO, SP, PE, RJ,
MG, DF, CE, RS e BA, e nao valores ja deliberados; cabe a Comissao e ao Conselho Seccional confirma-

los, ajusta-los ou submeté-los a audiéncia publica, na mesma linha do procedimento adotado em 2019.

Os itens de honorérios de advogados dativos e curadores perante a Justica Federal (Anexo |) seguem
tabela propria fixada por Resolucédo do Conselho da Justica Federal, estranha a competéncia normativa

da Seccional; sdo reproduzidos aqui apenas como referéncia, sem proposta de alteracgao.

Os itens de Direito Criminal (Segéo VII), pela extens&o granular do original (mais de sessenta subitens),
estdo consolidados nesta minuta por nucleo de atuagéo, todos reindexados. A tabela integral, item a
item, esta preservada na estrutura de 2019 e pode ser reproduzida por completo em documento

complementar, caso o Conselho prefira manté-la na integra sem consolidagao.

Por fim, considerando a criagdo de novas secgOes, ainda inexistentes na Tabela de Honorarios da
OAB/AM 2019-2021, a saber: Direito Imobiliario; Direito Digital, Tecnologia e Prote¢cdo de Dados;
Compliance, Integridade e ESG; Direito da Saude e da Pessoa com Deficiéncia; Direito Condominial;

Direito Aduaneiro, Zona Franca e Comércio Exterior; Direito Maritimo e Fluvial; e Migragao e Refugio, os
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respectivos pisos e percentuais foram definidos com base em levantamento préprio e na média nacional

praticada.

Por se tratarem de parametros inéditos no ambito da Tabela da OAB/AM, sua definicao ndo decorre de
mera atualizagdo monetaria dos valores anteriormente vigentes, mas da construgcdo de novos

referenciais remuneratérios adequados as especificidades de cada area.

Portanto, recomenda-se que os respectivos pisos e percentuais sejam submetidos a audiéncia publica
antes da deliberagéo final pelo Conselho Seccional, com a participacdo da Procuradoria de Honorarios,

sem prejuizo da necessaria reanalise das demais areas contempladas nesta proposta.
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Disposicoes Gerais

A presente proposta de Disposi¢cdes Gerais toma como referéncia a estrutura didatica das dezenove
premissas da Tabela OAB-SP 2026, ampliando-a para cobrir hipéteses de omissdo contratual
identificadas no levantamento comparativo (revogacdo, acordo sem anuéncia, retengdo de valores,
ampliacao de escopo, prestagéo de contas e a natureza alimentar reconhecida pela Lei n® 15.472/2026).

O texto esta organizado em capitulos, o que facilita a citagdo em contratos, pareceres e processos éticos.

Capitulo | — Finalidade e Natureza dos Honorarios

Art. 1°. Esta Tabela estabelece parametros minimos para fixacdo dos honorarios advocaticios,
destinados a orientar o(a) advogado(a) na definicdo da remuneragao profissional, de acordo com a
natureza, a complexidade e o risco dos servigos prestados, sem prejuizo da consideragdo da média

nacional praticada pela classe para os fins do art. 22 da Lei n° 8.906/1994.

Art. 2°. Os valores e percentuais desta Tabela sdo pisos minimos. A contratagdo de honorarios abaixo
dos limites nela fixados, sem justificativa ética e objetiva admitida pelas normas profissionais, caracteriza
aviltamento e sujeita o infrator as sanc¢des disciplinares previstas no art. 48, § 6°, do Cédigo de Etica e
Disciplina da OAB.

Art. 3°. E licito & advogada e ao advogado contratar honorarios em valores superiores aos desta Tabela,
considerando a relevancia, o vulto, a complexidade e a dificuldade da questdo, o tempo necessario, o
impedimento de atuagdo em outros casos, o valor da causa e a condi¢do econdémica do cliente, o carater
da intervencao, o local da prestacao dos servigos, a competéncia e o renome profissional, a praxe do

foro sobre trabalhos analogos, nos termos do art. 49 do Cédigo de Etica e Disciplina da OAB.

Art. 4°. O desempenho da advocacia € atividade-meio, e ndo de resultado. Os honorarios fixos, por ato,
hora, fase, projeto ou periodo, sdo devidos pela atividade efetivamente prestada, com ou sem éxito da
demanda ou desfecho favoravel do assunto tratado; os honorarios vinculados ao proveito econémico
somente serdo devidos quando expressamente previstos no contrato, ressalvadas as hipéteses de

arbitramento ou fixagdo em que esta Tabela seja utilizada como parametro.

Art. 5°. Os honorarios convencionados, fixados judicialmente, arbitrados e sucumbenciais possuem
natureza alimentar e constituem crédito privilegiado, nos termos do art. 22, § 9°, da Lei n° 8.906/1994,
com redagao dada pela Lei n°® 15.472, de 21 de julho de 2026. O contrato escrito de honorarios e a
decisao judicial que os fixar ou arbitrar constituem titulo executivo, conforme o caso, podendo a execugéo

ocorrer nos proprios autos em que o advogado tenha atuado.

Art. 6°. A contratagéo, a exigibilidade, a cobranga, a rescisdo e a execugao dos honorarios advocaticios
regem-se pela autonomia da vontade e pela liberdade contratual, observada a relagdo de confianga

pessoal (intuitu personae) entre advogado e cliente. Os honorarios possuem natureza civil, profissional
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e alimentar, submetendo-se a Lei n° 8.906/1994 (Estatuto da Advocacia e da OAB), ao Cédigo de Etica
e Disciplina da OAB e, subsidiariamente, as normas de Direito Civil, em razdo das especificidades da

atividade advocaticia e de sua regulamentacédo prépria.
Capitulo Il — Unidade de Referéncia e Atualizagao

Art. 7°. Os valores minimos desta Tabela serdo expressos, conforme o item correspondente, em
multiplos do salario minimo nacional (SM) ou segundo outro critério especifico nela previsto, de modo
que eventuais reajustes do salario minimo atualizardo exclusivamente os pisos da Tabela para novas
contratagdes, ndo alterando obrigagdes anteriormente constituidas, que observarao os paragrafos

seguintes.

§ 1°. O valor dos honorarios sera convertido em moeda corrente com base no salario minimo nacional

vigente na data da contratacao.

§ 2°. Realizada a converséo, o valor dos honorérios ficara estabelecido em reais, ndo sendo recalculado

com base nos reajustes posteriores do salario minimo nacional.

§ 3°. Para fins de cobranga, arbitramento ou execugéo, o valor obtido na forma dos paragrafos anteriores
sera atualizado monetariamente pelo indice previsto ou, na auséncia de estipulagdo, pelo indice
INPC/IBGE.

§ 4°. E vedada a utilizagdo do salario minimo vigente na data da cobranga ou da execugao para recalcular
obrigacéo constituida em data anterior, ressalvada disposi¢céo legal ou contratual valida em sentido

diverso.

Art. 8°. Nos itens em que a natureza do servico ndo comporte expressdo em multiplos de SM,
notadamente os que remuneram servigos previdenciarios calculados sobre parcelas do salario de

beneficio, aplica-se a férmula prépria indicada no item correspondente.

Art. 9°. O conteudo desta Tabela podera ser periodicamente reexaminado pelo Conselho Seccional,
com a participagdo da Procuradoria de Honorarios, especialmente quanto a criagdo de novas segdes,

atualizacdo dos servicos e revisdo dos fatores de complexidade.

Capitulo lll — Contratagao

Art. 10. A contratagcdo de honorarios deve constar de instrumento escrito, observadas as disposi¢cdes do
Estatuto da Advocacia e do Cédigo de Etica e Disciplina da OAB, sem prejuizo da validade das demais

formas de contratagcdo admitidas em lei.

Art. 11. O contrato devera identificar, no minimo:
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| — O objeto e os atos compreendidos;

Il — A extensédo do patrocinio quanto a fase e ao grau de jurisdigao abrangidos;

[l — O valor, a base de calculo e a forma de reajuste;

IV — A forma e as condigbes de pagamento;

V — Clausula de éxito ou quota litis, quando houver incidéncia sobre o proveito econémico;
VI — A responsabilidade pelas despesas;

VIl — A hipétese de acordo, revogagdo, renuncia ou distrato;

VIII — Quando aplicavel, autorizagdo para retengdo ou dedugéo de valores recebidos em nome do

cliente, na hipétese de levantamento de valores a ele pertencentes;

IX — Quando aplicavel, autorizagdo para cadastrar, requerer e gerar credenciais de acesso ao Gov.br
ou a plataformas equivalentes, destinadas a consulta de informagdes previdenciarias pela internet, bem

como para solicitar acesso a laudos e demais documentos médicos de carater sigiloso.

Art. 12. Os honorarios previstos nesta Tabela observarao, conforme expressamente indicado em cada
item, o piso minimo, expresso em multiplos do salario minimo (SM) vigente ou calculado com base em
outro critério especificamente previsto no item correspondente, bem como o percentual minimo incidente
sobre o proveito econémico, aplicaveis de forma alternativa ou cumulativa, ressalvada disposicao
expressa em sentido diverso na coluna “Observagdes” quando as particularidades do servigo justificarem

regime especifico de incidéncia.

§ 1°. Quando a coluna “percentual minimo” indicar o sinal “+” em relagéo ao proveito econémico, o
percentual sera aplicado cumulativamente ao valor previsto na coluna “piso minimo”, constituindo

parcelas distintas da remuneragao profissional.

§ 2° Quando a coluna “percentual minimo” indicar a expressdo “OU” em relacdo ao proveito
econOmico, o percentual sera alternativo ao valor previsto na coluna “piso minimo”, prevalecendo,
para fins de observancia da valorizagdo do minimo profissional, o critério que resultar no maior valor de

honorarios.

§ 3° Quando houver indicagdo exclusiva de piso minimo, de percentual minimo ou de cobrancga
especifica, aplicar-se-a somente o critério expressamente indicado para fins de afericdo do minimo
profissional, sem prejuizo da contratacdo de remuneragdo adicional pelas partes, observados os

parametros minimos desta Tabela e os limites éticos aplicaveis.

§ 4°. O contrato de honorarios devera estabelecer, de forma clara, a modalidade de remuneracao
adotada e eventual cumulagdo entre honorarios fixos, de éxito ou outras formas de remuneragao

expressamente convencionadas, sem prejuizo dos honorarios sucumbenciais.
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§ 5° Na hipotese de contratagdo mediante clausula quota litis, deverdo ser observados os limites
previstos no art. 50 do Cédigo de Etica e Disciplina da OAB, de modo que a soma dos honorarios

contratuais e sucumbenciais ndo supere as vantagens econdmicas obtidas pelo cliente.

Art. 13. A consulta, com ou sem exame de documentos, € servigo autbnomo e remunerado; sobrevindo
contratacao para a prestacao de servicos, o valor da consulta podera ou n&o ser abatido dos honorarios,

a critério das partes.

Art. 14. Nao havendo estipulagdo em contrario, o pagamento observara o disposto no art. 22, § 3°, da
Lei n° 8.906/1994: um tergo no ato da outorga da procuragao ou do inicio do trabalho, outro ter¢o até a
decisao de primeiro grau, e o restante ao final.

Art. 15. Na auséncia de indice de correcdo monetaria expressamente convencionado ou de contrato
escrito, eventual parcelamento sera atualizado pelo INPC/IBGE a partir do vencimento de cada parcela.
O mesmo critério aplica-se ao inadimplemento, inclusive de parcela Unica, salvo disposi¢cao contratual

expressa em contrario.
Capitulo IV — Escopo, Fases, Ampliagcao e Alteragao Contratual

Art. 16. Salvo ajuste em contrario, os honorarios contratados compreendem exclusivamente o patrocinio

da causa em primeiro grau ou na instancia administrativa inicialmente contratada.

Art. 17. A interposicao ou resposta de recurso, a sustentagéo oral, a execugao ou o cumprimento de
sentenca, os incidentes processuais e 0s procedimentos acessoérios ou preventivos constituem atos
préoprios e autbnomos, quando contratados autonomamente ou n&o abrangidos pelo objeto principal,

salvo inclusao expressa.

Art. 18. Toda alteragao parcial do contrato de honorarios devera ser formalizada por termo aditivo, com
indicagao das disposi¢des alteradas. A substituicdo integral sera formalizada por termo aditivo ou novo
instrumento contratual, com referéncia expressa a substituicdo do contrato originario, mediante anuéncia
das partes e observancia, em ambos os casos, dos mesmos requisitos formais exigidos para sua

celebracao.

Art. 19. Havendo ampliagdo relevante do objeto originalmente contratado, por fato superveniente,
exigéncia administrativa adicional, multiplicagdo de partes ou de vinculos, ou qualquer circunstancia que
aumente substancialmente o trabalho necessario, devera ser formalizado termo aditivo contratual; na
auséncia de acordo, aplica-se o item correspondente desta Tabela ou, na omisséo, o disposto no art.

31, sem prejuizo da consulta a Procuradoria de Honorarios na forma do art. 33.

Art. 20. Servigos de natureza continuada, como acompanhamento de programas administrativos,
consultorias e assessorias, poderdo ser remunerados por hora, por ato, por marco, por més, por

trimestre, por semestre, por ano ou por projeto, conforme definido no contrato.
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Capitulo V— Honorarios sobre o Proveito Econémico

Art. 21. Quando os honorarios incidirem sobre o proveito econémico, este correspondera ao valor bruto
da vantagem patrimonial obtida na esfera administrativa, extrajudicial ou judicial, compreendendo
parcelas vencidas e vincendas, juros, atualizagdo monetaria e demais consectarios legais. Sua apuragao
ocorrera antes de quaisquer descontos, retengdes ou compensagdes, inclusive de valores ou beneficios
anteriormente recebidos quando sujeitos a compensacao, abatimento ou repercussdo econbémica
diretamente relacionada ao objeto da atuagéo profissional, ndo se limitando ao valor formal atribuido a

causa quando este nao refletir o beneficio ou o risco real envolvido.

§ 1° Incluem-se no proveito econémico, entre outros, os valores recebidos, créditos, beneficios,
indenizagdes, restituicdes, compensacoes e diferengas reconhecidas, bem como a economia decorrente
da redugdo, cancelamento, extingdo ou inexigibilidade de divida, obrigacdo ou qualquer exigéncia

pecuniaria.

§ 2° Na redugédo de obrigagdo, o proveito econdmico correspondera a diferenga entre o valor
originalmente exigido e o efetivamente devido; no afastamento integral, ao valor da obrigagdo da qual o

Contratante foi liberado; e, no éxito parcial, a vantagem efetivamente obtida.

§ 3°. Nao integram o proveito econémico vantagens meramente hipotéticas ou remotas, nem a simples
suspensdo ou postergacdo temporaria de obrigacdo, salvo se produzirem vantagem econdmica

autbnoma, efetiva e mensuravel.

§ 4°. Quando os honorarios forem fixados em percentual sobre o proveito econdmico, incidirdo sobre a
vantagem econdmica apurada na forma deste Capitulo, inclusive quando decorrente de deciséo judicial
ou administrativa, acordo, transag&o, cumprimento espontaneo, ressalvada a base de calculo especifica

ou a limitagdo temporal expressamente estabelecida no item correspondente desta Tabela.

§ 5°. Havendo simultaneamente ingresso de valores e economia financeira, ambos poderéo integrar a
base de calculo quando constituirem vantagens patrimoniais distintas, vedada a dupla incidéncia sobre

0 mesmo proveito econémico.
Capitulo VI — Acordo, Revogagao e Encerramento

Art. 22. A realizagdo de acordo entre as partes n&do implica, por si sO, redugdo dos honorarios
contratados. O acordo celebrado entre o cliente e a parte contraria sem a aquiescéncia expressa do
advogado ou da advogada néo prejudica os honorarios convencionados, arbitrados ou sucumbenciais,
nos termos do art. 24, § 4°, da Lei n° 8.906/1994.

Art. 23. Havendo revogagdao do mandato sem culpa da advogada ou do advogado, sdo devidos os

honorarios proporcionais ao trabalho efetivamente realizado até entdo, apurados pelos marcos
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contratuais cumpridos, preservado o direito a parcela de éxito relativa a evento de sucesso posterior ao

encerramento da relagdo, nos termos do art. 24, §§ 5° a 7°, da Lei n° 8.906/1994.

Art. 24. O distrato ou a resciséo da relagao profissional ndo implica renuncia aos honorarios ja devidos,
nem a eventual parcela de éxito decorrente da atuacgdo profissional anteriormente desenvolvida, nos
limites legais e contratuais aplicaveis, salvo declaragao expressa e especifica do profissional nesse

sentido.

Art. 25. A advogada ou o advogado substabelecido com reserva de poderes ajustara sua remuneragéo

diretamente com o substabelecente, ressalvado contrato direto com o cliente.
Capitulo VIl — Sucumbéncia, Execugao e Privilégios

Art. 26. A verba de sucumbéncia pertence exclusivamente a advogada ou ao advogado da parte

vencedora, ndo reduzindo os honorarios contratados nem admitindo compensagao ou exclusao.

Art. 27. Apresentado o contrato de honorarios nos autos antes da expedicdo do mandado de
levantamento, do alvara judicial, da requisi¢gdo de pequeno valor ou do precatorio, podera o profissional
requerer o pagamento direto dos honorarios contratuais, sem prejuizo das demais verbas honorarias a
que fizer jus, observados os requisitos do art. 22, § 4°, da Lei n® 8.906/1994 e o privilégio previsto no art.
22, § 9°, da mesma Lei, com redagéo dada pela Lei n® 15.472, de 21 de julho de 2026.

Capitulo VIl — Despesas, Retencao e Prestacao de Contas

Art. 28. As custas processuais e demais despesas, inclusive honorarios de correspondentes para
diligéncias ou audiéncias em comarca distinta, deslocamento, hospedagem, alimentagéo, codpias,

certidées e condugdo de auxiliares, correm por conta do cliente, ressalvado ajuste em contrario.

Art. 29. A retengcdo ou compensacao de valores recebidos em nome do cliente somente € licita mediante
previsao contratual especifica ou autorizagao especial, devendo ser sempre acompanhada de prestagao

de contas discriminando o valor recebido, os honorarios e despesas retidos e o saldo repassado.
Capitulo IX — Omissées, Revisao e Disposi¢coes Finais

Art. 30. O contrato de honorarios que, pelo decurso do tempo ou por circunstancia imprevisivel a época
do ajuste, se tornar excessivamente oneroso para a advogada ou o advogado, podera ser objeto de
revisdo, mediante negociagao, aditivo ou, na falta de consenso, pelas vias legalmente cabiveis, vedada

a alteragao unilateral.

Art. 31. Os servigcos ndo previstos nesta Tabela terdo seus honorarios fixados mediante contratacao,
observados os critérios do art. 49 do Cédigo de Etica e Disciplina da OAB, podendo ser adotados,
conforme a natureza do servigo, o valor previsto para servigos de natureza e complexidade equivalentes,
por analogia, percentual sobre o proveito econémico ou remuneragéo por hora técnica.
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Art. 32. Havendo item especifico para determinada area ou servigo, este prevalecera sobre o item geral

de natureza equivalente.

Art. 33. Constatada omisséo relevante nesta Tabela, o profissional podera submeter consulta técnica,
nao vinculante e sigilosa, a Procuradoria de Honorarios, sem prejuizo da competéncia do Poder

Judiciario, do juizo arbitral ou dos 6rgaos disciplinares da OAB.

Art. 34. Aplica-se esta Tabela aos contratos celebrados apds sua publicagédo; os contratos anteriores
permanecem regidos pelo ajuste, pela lei e pelas normas éticas vigentes a época, sem prejuizo de seu

uso como parametro interpretativo subsidiario.

Art. 35. Os casos omissos poderao ser apreciados de oficio pela Procuradoria de Honorarios e, se for o
caso, pela Primeira Turma de Etica Profissional da OAB/AM, na conformidade do Regimento Interno da

Seccional.

Tabela de Honorarios Advocaticios

Utiliza-se o salario minimo nacional como referéncia para fins de cobranga de honorarios: R$ 1.621,00
(Decreto n°® 12.797/2025), sem prejuizo da fixagdo de honorarios com base em outros critérios
especificamente previstos no item correspondente. A presente proposta de valorizagcéo recebe, além da
reindexacao automatica, incremento adicional recomendado pelo levantamento comparativo entre
seccionais, sujeito a analise da Procuradoria de Honorarios e a deliberagdo do Conselho Seccional. As

areas a seguir serdo organizadas em se¢o6es para facilitar a sua localizagao.

1 — ATIVIDADES AVULSAS OU EXTRAJUDICIAIS

Piso Minimo Percentual

INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigao Observagoes

(multiplo do SM) Minimo

Minimo profissional para contratagdo de causa ou procedimento

e n&o especificamente tabelado 3 SM - -
1.2 Hora intelectual 1SM — —
1.3 Consulta, sem analise de documento 0,5SM — —
1.4 Consulta, com analise de documento 1SM — —
1.5 Jornada de exclusividade 2 SM — —
16 A(lzor_’npanhamento ou exame de documentagao em érgéo 0.5 SM . .
publico
Acompanhamento de citagdo, notificagéo, intimagao,
1.7 . = o 0,5 SM — —
interpelagdo e exames periciais
Acompanhamento de depoimento pessoal ou inquirigao de
1.8 18SM — —
testemunhas (por ato)
1.9 Exame e visto em instrumento de constituicdo de pessoa juridica 1,5 SM — —
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INDICATIVO

Servigo / Atividade / Descrigao

Elaboragéo de notificagédo extrajudicial

Elaboragéo de minutas de contrato, distrato, alteragéo, estatuto,
testamento, escritura ou documento

Parecer ou memorial
Requerimentos ou peticbes avulsas

Exame de processo em geral

Intervengao para solugao de conflito extrajudicial amigavel

Cobranca amigavel (art. 397 do Cadigo Civil)

OAB/AM — Proposta de Tabela de Honorarios 2026

Piso Minimo
(multiplo do SM)

0,5 SM
5SM

3 SM
1SM
1SM

1SM

1SM

Percentual
Minimo

+ 10% sobre
o proveito
econdmico

+ 10% sobre
o proveito
econdémico

Observagoes

Admite-se
alternatividade
entre o piso
minimo e o
percentual
incidente sobre
o proveito
econdémico

Admite-se
alternatividade
entre o piso
minimo e o
percentual
incidente sobre
0 proveito
econdémico

Nota: Os itens "elaboragdo de convengdo de condominio e regimento interno" e "participacdo e assessoria em
assembleia”, constantes da Tabela 2019, sdo remetidos a nova segao de Direito Condominial proposta ao final deste
documento, na mesma linha adotada pela OAB-SP em 2024.

2 — ADVOCACIA PERANTE OS TRIBUNAIS E CONSELHOS

INDICATIVO

21
2.2
2.3

2.4

2.5
2.6
2574
2.8
29
2.10
2.1
2.12
213
2.14
2.15
2.16

Servico / Atividade / Descrigao

Elaboragéo e apresentagdao de memoriais
Sustentacao oral perante Tribunais Estaduais e Federais
Sustentagao oral perante Tribunais Superiores

Elaboragéo e apresentagao de razbes, contrarrazées ou recurso
adesivo

Elaboragéo e apresentagao de agravo interno
Acao rescisoria, proposigcao ou defesa

Reviséo criminal

Acompanhamento de recurso, sem pratica de ato judicial
Representagéo perante Tribunal ou Conselho
Pedido de correi¢ao parcial

Excegao/arguicéo de impedimento ou suspeigao
Agravo de instrumento

Recurso de apelagao ou contrarrazdes
Embargos de declaragéo

Conflito de jurisdigao

Mandado de seguranca

Piso Minimo
(multiplo do SM)
3 SM
2,5 SM
4,6 SM

5,6 SM

4,1 SM
6,2 SM
6,2 SM
2,3 SM
4,8 SM
3,2 SM
3,2 SM
5,1 SM
5,9 SM
5,1 SM
5,1 SM
10,2 SM

Percentual
Minimo

Observagoes
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INDICATIVO

217
2.18
2.19
2.20
2.21
2.22
2.23
2.24
2.25
2.26
2.27
2.28
2.29
2.30

2.31

OAB/AM — Proposta de Tabela de Honorarios 2026

Servigo / Atividade / Descrigao (mF:]ilii(:):\giS?SoM) P:;?:i::gal Observagoes
Suspensao de seguranga 3,8 SM — —
Mandado de injungéo 10,2 SM — —
Medidas cautelares 5,2 SM — —
Arguicao de inconstitucionalidade de lei 6,8 SM — —
Pedido de homologagao de sentencga estrangeira 3,6 SM — —
Embargos de divergéncia 3,6 SM — —
Recurso especial, ordinario ou extraordinario 13,7 SM — —
Agravo em recurso especial ou extraordinario 3,8 SM — —
Ingresso como amicus curiae 11,4 SM — —
Propositura de IRDR ou IAC 6,8 SM — —
Propositura de reclamagéo constitucional 11,4 SM — —
Incidente de desconsideragéo da personalidade juridica 5,8 SM — —
Demais agbes originarias nos Tribunais 5,8 SM — —
Demais recursos nao especificados 5,1 SM — —

Acompanhamento de sessao de julgamento em Tribunal, sem

= 1SM — —
sustentagao oral

3 — ADVOCACIA EM DIREITO CIVIL

INDICATIVO

3.1

3.2

3.3

3.4
3.5
3.6
37
3.8
3.9
3.10
3.1
3.12
3.13
3.14

Piso Minimo Percentual
(multiplo do SM) Minimo

Servico / Atividade / Descrigao

Observagoes

Elaboragéo e protocolo de petigéo inicial ou defesa avulsa, sem

: 4 SM — —
acompanhamento processual posterior
+ 20% sobre
Tutelas jurisdicionais provisorias, de urgéncia ou de evidéncia 2,4 SM o proveito —
econémico
Admite-se
alternatividade
Responsabilidade civil — dano material e/ou dano moral 2 SM o proveito —————_—
econdémico P
incidente sobre
o proveito
econdmico
Intervengao de terceiros 1,6 SM — —
Despejo, com liminar 5,6 SM — —
Despejo, sem liminar 4,8 SM — —
Reviséo e arbitramento de aluguel 3,2 SM — —
Renovatéria de locagao 4,5 SM — —
Possessorias, com pedido de liminar 6,8 SM — —
Possessorias, sem pedido de liminar 6,2 SM — —
Divisédo e demarcacao de terras particulares 7,2 SM — —
Retificagdo de area 3,2 SM — —
Usucapido judicial 6,9 SM — —
Usucapiao extrajudicial 5 SM — —
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INDICATIVO

3.15

3.16

3.17

3.18

3.19

3.20
3.21
3.22

3.23

3.24

3.25

3.26

3.27
3.28

3.29

3.30
3.31
3.32
3.33
3.34
3.35
3.36
3.37

Servigo / Atividade / Descrigao

Nunciagdo de obra nova e dano infecto

Desapropriacao direta

Desapropriacao indireta

Consignagdo em pagamento, deposito e prestagcao de contas —
extrajudicial

Consignacdo em pagamento, depdsito e prestacdo de contas —
judicial

Depdsito, anulagéo e substituigdo de titulo ao portador
Prestacao de contas, exigir ou ofertar

Acao monitdéria e cobranga judicial ou extrajudicial

Execugdo em geral (cumprimento de sentenga, impugnacgao,
embargos a execugao, impugnagao a penhora, excegao de pré-
executividade)

Execucéao de titulo extrajudicial

Impugnagao/embargos a execugéo de titulo extrajudicial

Impugnagao/embargos a penhora, arrematagéo, adjudicagéo ou
leilao

Recuperagéo judicial, extrajudicial e faléncia

Habilitagéo de crédito e seu acompanhamento

Pedido de restituigao (recuperacéo/faléncia)

Extincao de obrigagdes (recuperagao/faléncia)
Acao de responsabilidade (recuperagéo/faléncia)
Insolvéncia civil, pelo requerente

Insolvéncia civil, pelo devedor

Dissolugao e liquidagao de sociedade

Extingdo de condominio

Mandado de seguranca em matéria civel

Habeas data

OAB/AM — Proposta de Tabela de Honorarios 2026

Piso Minimo
(multiplo do SM)

4,3 SM

5,5 SM

6 SM

1,8 SM

2,58SM

2,9 SM
3 SM
2 SM

2,9 SM

2,6 SM

2,9 SM

2,5 SM

8,6 SM
6,8 SM

3,4 SM

2,4 SM
5,2 SM
3,6 SM
6,7 SM
4,7 SM
5,3 SM
5,6 SM
3,7 SM

Percentual
Minimo

+ 20% sobre
o proveito
econdmico

Observagoes

Estavel frente
ao mercado
(proposta de
valorizagao)

Corrige
inconsisténcia
do original de

2019, que fixava
piso inferior ao
da
desapropriagéo
direta apesar de
exigir prova
pericial mais
complexa
(proposta de
valorizagao)

Area identificada
como
desvalorizada
no comparativo
entre seccionais
(proposta de
valorizagao)

(proposta de
valorizagao)

(proposta de
valorizagao)

(proposta de
valorizagao)
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INDICATIVO

3.38
3.39
3.40
3.41
3.42
3.43

3.44

3.45

3.46

3.47

3.48

3.49

3.50

3.51

3.52

Servigo / Atividade / Descrigao

Acao civil publica e agéo popular

Mandado de injungédo em matéria civel
Atuacdo em matéria de arbitragem
Retificagéo de registro publico e averbagao
Organizagao de fundagées

Processo cautelar, incidental ou preparatério

Alvara judicial

Constituigado, extingado de usufruto ou fideicomisso

Agéo negatoria ou de abstengao de uso de propriedade
intelectual

Acéo indenizatdria por contrafagéo ou crime contra propriedade
intelectual

Acéo negatéria ou de abstencéo de uso de propriedade
industrial

Busca e apreensdao em matéria de propriedade intelectual ou
industrial

Procedimentos administrativos sobre propriedade intelectual
(depésito, oposicao, recurso, revisdo, caducidade, nulidade)

Andlise de documentagao e pedido de registro de
loteamento/desmembramento (por grupo de dez lotes)

Opgéo de nacionalidade

4 — ADVOCACIA EM DIREITO DO CONSUMIDOR

INDICATIVO

41

4.2

4.3

4.4

4.5

Servigo / Atividade / Descrigao

Agdo movida pelo consumidor perante a justica comum/federal
ou juizados estaduais/federal, representando o consumidor

Defesa em agéo judicial movida pelo consumidor, perante a
justica comum/federal ou juizado estadual/federal

Atuagao em audiéncia isolada para coleta de prova oral

Representagéo em convengéo coletiva de consumo — entidade
civil de consumidores

Representagcdo em convengéo coletiva de consumo —
associagao de fornecedores

OAB/AM — Proposta de Tabela de Honorarios 2026

Piso Minimo
(multiplo do SM)

5SM
6,4 SM
5,1 SM
3 SM
6,9 SM
2,8 SM

1,9 SM

3,7 SM

14,9 SM

11,2 SM

16,7 SM

13 SM

3,4 SM

3,7 SM

2,3SM

Piso Minimo
(multiplo do SM)

2 SM

2 SM

1SM

3,5 SM

5,2 SM

Percentual
Minimo

+ 20% sobre
o proveito
econdmico

+ 20% sobre
o proveito
econdmico

+ 20% sobre
o proveito
econdémico

+ 20% sobre
o proveito
econdmico

+ 20% sobre
o proveito
econdmico

Percentual
Minimo

+ 30% sobre
o proveito
econdémico

+ 10% sobre
0 proveito
econdmico

Observagoes

Observagoes

Admite-se
alternatividade
entre o piso
minimo e o
percentual
incidente sobre
o proveito
econdémico
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INDICATIVO

4.6

4.7

4.8

4.9

Servigo / Atividade / Descrigao

Representagdo em convengao coletiva de consumo — sindicato
de categoria econémica

Consultoria sem vinculo empregaticio — empresa de pequeno
porte

Consultoria sem vinculo empregaticio — empresa de médio
porte

Consultoria sem vinculo empregaticio — empresa de grande
porte

5 — ADVOCACIA EM DIREITO TRIBUTARIO

Area identificada como desvalorizada no comparativo com PR, GO, SP, RS e BA. Propbe-se incremento de piso
minimo, mantidos os percentuais ja praticados.

INDICATIVO

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5
5.6
5.7

Servigo / Atividade / Descrigao

Demandas judiciais questionando a cobranga de tributos ou
requerendo devolugéo de valores indevidamente pagos

Defesas em execugoes fiscais

Defesas em processos administrativos fiscais

Atuacdo em processos administrativos de consulta

Contrato de assessoria tributaria mensal
Planejamento tributario

Consultoria tributaria avulsa

6 — ADVOCACIA EM DIREITO DE FAMILIA

INDICATIVO

6.1
6.2
6.3

6.4

6.5

6.6

Servigo / Atividade / Descrigao

Separagao judicial consensual
Separagao judicial litigiosa

Separagao extrajudicial

Divércio consensual, mesmo advogado

Divércio consensual, advogados diferentes

Divércio litigioso
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Piso Minimo
(multiplo do SM)

7,1 SM

6,4 SM

7,3 SM

10,2 SM

Piso Minimo
(multiplo do SM)

7,2 SM

7,2 SM

3 SM

3 SM

4,2 SM
6 SM
3 SM

Piso Minimo
(multiplo do SM)

5,7 SM
8,5 SM
1,2 SM

4,2 SM

5,7 SM

8,5 SM

Percentual
Minimo

Percentual
Minimo

+ 5% sobre o
proveito
econdmico

+ 5% sobre o
proveito
econdmico

+ 5% sobre o
proveito
econdmico

+ 5% sobre o
proveito
econdmico

Percentual
Minimo

+ 6% sobre
os bens dos
contratantes

+ 6% sobre
os bens do
contratante

+ 10% sobre
os bens do
contratante

Observagoes

Observagoes

(proposta de
valorizagao)

(proposta de
valorizagao)

(proposta de
valorizagao)

(proposta de
valorizacao)

Observagoes
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INDICATIVO

6.7

6.8

6.9

6.10
6.11
6.12
6.13
6.14
6.15
6.16

6.17

6.18

6.19

6.20

6.21
6.22

6.23

6.24

Servigo / Atividade / Descrigao

Divércio extrajudicial

Converséao de separagéo em divorcio consensual

Converséao de separagéo em divorcio litigioso

Acéo anulatéria ou rescisoéria de divércio/separagéo
Acao de nulidade ou anulagao de casamento
Reconhecimento de unido estavel, inclusive post mortem
Dissolucéo de unido estavel consensual

Dissolucédo de unido estavel litigiosa

Reconhecimento de filhos, por escritura publica
Reconhecimento de filhos, por procedimento judicial

Reconhecimento de filhos, por procedimento administrativo em
cartério

Investigacao de paternidade biolégica, ndo cumulada

Investigacao de paternidade cumulada com peticdo de heranga

Investigacéo de paternidade cumulada com alimentos

Negatéria de paternidade ou maternidade

Acéo rescisoria atacando investigagao de paternidade

Acao de alimentos — arbitramento, revisional ou exoneragao

Execucéo de alimentos, rito prisional
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Piso Minimo
(multiplo do SM)

3 SM

3,6 SM

4,2 SM

6,1 SM
5,9 SM
5,7 SM
3,2 SM
6,5 SM
0,6 SM
6,5 SM

1,2 SM

0,8 SM

2,8 SM

5,7 SM

3,2 SM
9,9 SM

1,5 SM

3,8 SM

Percentual
Minimo

+ 6% sobre
os bens do
contratante

+ 6% sobre
os bens dos
contratantes

+ 10% sobre
os bens dos
contratantes

+ 6% sobre o
valor do
quinhao

hereditario ou
proveito

econdmico
obtido

+20% das 12
parcelas
vincendas

+ 20% sobre
o valor
corresponden
tea12
parcelas
mensais da
obrigacao
alimentar
fixada,
majorada,
reduzida ou
exonerada,
conforme o
resultado
obtido

+ 20% das
parcelas
vencidas e as
gue vencerem
no curso do
processo

Observagoes
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INDICATIVO

6.25

6.26
6.27
6.28
6.29
6.30
6.31
6.32
6.33

6.34

6.35
6.36
6.37
6.38
6.39
6.40
6.41

Servigo / Atividade / Descrigao

Execucéo de alimentos, rito expropriatério

Habeas corpus, priséo civil por alimentos
Pedido de tutela

Pedido de curatela

Pedido de emancipagéo

Acéo de interdicao ou levantamento
Definigéo ou alteragao de guarda
Guarda provisoria

Regulamentagao de visita

Acéo ordinaria de busca e apreenséao de criangas, adolescentes
ou bens

Adogao por nacional, escritura publica
Adogéo por nacional, via judicial
Adocgao por estrangeiro

Separagéo de corpos

Sequestro de bens

Arrolamento de bens

Acoes de familia ndo especificadas
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Piso Minimo
(multiplo do SM)

6,5 SM

7,5 SM
2,8 SM
3,6 SM
2,8 SM
3,6 SM
2,8 SM
1,6 SM
1,6 SM

5,7 SM

3,6 SM
5,7 SM
11,3 SM
6,9 SM
3,2 SM
3,2 SM
5,1 SM

Percentual
Minimo

+ 20% das
parcelas
vencidas +
20% das 12
parcelas
vincendas

Observagoes

A Tabela AM néo distingue, na base atual, a guarda ou convivéncia de animal doméstico em partilhas de familia.
Recomenda-se, na revisdo tematica, avaliar a inclusdo dessa hipétese, hoje prevista de forma expressa em Seccionais

como Goias.

7 — ADVOCACIA EM DIREITO CRIMINAL

Nucleos de atuagdo consolidados a partir dos mais de sessenta subitens da Tabela 2019, todos reindexados. A
discriminag&o integral, item a item, permanece disponivel para reprodugdo em documento complementar, a critério

da Comisséo.

INDICATIVO

Servigo / Atividade / Descrigao

Piso Minimo
(multiplo do SM)

Percentual
Minimo

Observagoes

71
7.2
7.3
7.4
7.5
7.6
st/
7.8
7.9
7.10

Audiéncia de custddia

Diligéncia em termo circunstanciado (JECRIM), horario diurno
Diligéncia em termo circunstanciado (JECRIM), horario noturno
Diligéncias em érgaos policiais, horario diurno

Diligéncias em érgaos policiais, horario noturno
Acompanhamento de flagrante

Acompanhamento de inquérito policial, até relatorio final

Ato judicial avulso

Defesa em rito ordinario, da denuncia até a sentenca

Defesa em rito sumario, da denuncia até a sentenga

1SM
1,2 SM
1,9 SM
1,4 SM
2,7 SM
3,4 SM
5,4 SM
3 SM
8,9 SM
6,7 SM
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INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigao (m?ﬁi‘mizz“s"m P‘;;ic:i’r:ga' Observagdes
711 Defesa em rito especial, da denlncia até a sentenga 12 SM — —
712 Defesa em rito especial com foro por prerrogativa de fungéo 16 SM — —
713 Queixa-crime ou representagao 4,6 SM — —
714 Defesa até a decisao de pronuncia (Tribunal do Juri) 12,7 SM — —
7.15 Defesa em plenario do Juri 14,9 SM — —
7.16 Defesa até o final do julgamento do Juri 16,9 SM — —
717 Assisténcia a acusagao no Juri 12,1 SM — —
718 Qgc:)ifonccizs%e(jgggilﬁgfo, transagéo ou suspensao condicional 2.5 SM . .
719 Acréscimo em caso de oferecimento de denuncia (JECRIM) 4,5 SM — —
7.20 Habeas corpus em horario de expediente 7,4 SM — —
7.21 Habeas corpus perante plantéo judiciario 10,4 SM — —
7.22 Habeas corpus para trancamento de a¢do penal 9,5 SM — —
7.23 Impetragdo de revisao criminal 9,5 SM — —
7.24 Pedido de liberdade proviséria 4,5 SM — —
7.25 Defesa no processo de execugéo penal 7,5 SM — —
ras  Eacesoes et de cosas spreenias, mecidas sesw - -
7.27 Assisténcia ao Ministério Publico 8,5 SM — —
7.28 Apelagao criminal 7,5 SM — —
7.29 Recurso em sentido estrito 7,5 SM — —
7.30 Embargos infringentes 4,5 SM — —
7.31 Mandado de seguranca em matéria penal 8 SM — —
7.32 Recurso ordinario constitucional (matéria penal) 7,8 SM — —
7.33 Recurso especial ou extraordinario (matéria penal) 10,5 SM — —
7.34 Embargos de declaragéo (matéria penal) 4,5 SM — —
7.35 Outras atividades de advocacia criminal ndo especificadas 3,5SM — —

8 — ADVOCACIA EM DIREITO DO TRABALHO

Area identificada como uma das mais desvalorizadas da Tabela vigente frente ao comparativo com PR, SP, GO,
RS e BA, razéo pela qual foram majorados os pisos minimos e, nos itens pertinentes, os percentuais minimos.

. L. . - Piso Minimo Percentual -
INDICATIVO Servico / Atividade / Descrigao (mltiplo do SM) Minimo Observagoes
Admite-se a

adogéo

alternativa entre

+ 30% sobre . .
0 piso minimo e

8.1 Patrocinio do reclamante, sobre o valor econdmico da questéo 1SM o proveito o percentual
econdémico L
incidente sobre
o proveito
econdmico
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INDICATIVO

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

Servigo / Atividade / Descrigao

Recurso ordinario (reclamante)

Recurso de revista e/ou contrarrazdes (reclamante)

Patrocinio do reclamado, com pagamento no inicio da agéo

Recurso ordinario (reclamado)

Recurso de revista e/ou contrarrazdes (reclamado)

Execucéo de sentenga ou embargos, como mandatario
especifico

Execucgao de sentenga ou embargos, se ja mandatario da causa
principal (acréscimo)

Processo cautelar, como medida auténoma

Piso Minimo
(multiplo do SM)

OAB/AM — Proposta de Tabela de Honorarios 2026

Percentual
Minimo

+ 5% sobre o
1SM proveito
econdmico

+ 5% sobre o
proveito
econdmico

1,56 SM

+ 5% sobre o
2 SM proveito
econdmico

+ 5% sobre o
proveito
econdmico

1,5 SM

+ 5% sobre o
2 SM proveito
econdmico

+ 5% sobre o
2 SM proveito
econdmico

+ 5% sobre o
1SM proveito
econdémico

+ 5% sobre o
3 SM proveito
econémico

Observagoes

Admite-se a
adogao
alternativa entre
0 piso minimo e
o percentual
incidente sobre
o proveito
econdmico

Admite-se a
adogéao
alternativa entre
0 piso minimo e
o percentual
incidente sobre
o proveito
econdémico

Admite-se a
adocao
alternativa entre
0 piso minimo e
o percentual
incidente sobre
o proveito
econdmico

Admite-se a
adogéo
alternativa entre
0 piso minimo e
o percentual
incidente sobre
o proveito
econdmico

(proposta de
valorizagao)

Admite-se a
adogéao
alternativa entre
0 piso minimo e
o percentual
incidente sobre
o proveito
econdmico

Admite-se a
adogao
alternativa entre
0 piso minimo e
o percentual
incidente sobre
0 proveito
econdémico

Admite-se a
adogao
alternativa entre
0 piso minimo e
o percentual
incidente sobre
o proveito
econdmico
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. : o _— Piso Minimo Percentual "
INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigao (mltiplo do SM) Minimo Observagoes
+ 5% sobre o
8.10 Processo cautelar, para reintegragéo de empregado 5 SM proveito —
econdémico
0,
Homologagéo judicial de demissao de estavel, transacdo com e So.bre °
8.11 = 4 SM proveito —
opgéao pelo FGTS A
econdémico
+ 5% sobre o
8.12 Assisténcia a demissdo de empregado estavel 4 SM proveito —
econdémico
8.13 Dissidio coletivo — empresa até 100 empregados 7 SM — —
8.14 Dissidio coletivo — empresa de 101 a 300 empregados 8,5 SM — —
8.15 Dissidio coletivo — empresa de 301 a 600 empregados 10 SM — —
8.16 Dissidio coletivo — empresa com mais de 600 empregados 13 SM — —
8.17 Dissidio coletivo — sindicato com até 50 empresas 10 SM — —
8.18 Dissidio coletivo — sindicato com mais de 50 empresas 17 SM — —
8.19 Inquérito judicial para apuragéo de falta grave — defesa do 3.2 SM o o
empregado
8.20 Inquérito judicial para apuragéo de falta grave — propositura 6 SM — —
8.21 Consqltorla a sindicato de trabalhadores — reclamatdria do 3SM . .
associado
8.22 Consqltorla a sindicato de trabalhadores — reclamatéria do ndo 4 SM . .
associado
8.23 Consultoria sem vinculo empregaticio — empresas com menos 8 SM . .
de 50 empregados
8.24 Consultoria sem vinculo empregaticio — empresas com mais de 12 SM . .
50 empregados
Admite-se a
adogéo
+30% sobre G IS
8.25 Habilitag&éo de crédito trabalhista, tempestiva ou retardataria 1SM o proveito p
e o percentual
econdémico L
incidente sobre
o proveito
econdmico
Admite-se a
adogao
8.26 Indenizagéo por acidente de trabalho 5SM o proveito p
iy o percentual
incidente sobre
0 proveito
econdmico
ou 10% sobre
8.27 Audiéncia na Justica do Trabalho, conciliagdo ou inaugural 0,4 SM o proveito —
econdémico
ou 10% sobre
8.28 Audiéncia na Justi¢a do Trabalho, instrugdo ou UNA 1SM o proveito —

econdmico
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9 — ADVOCACIA EM DIREITO AMBIENTAL

Piso Minimo Percentual

INDICATIVO Servico / Atividade / Descrigao (maltiplo do SM) Minimo Observagoes
9.1 Analise dos aspectos ambientais de contrato 1,2 SM — —
9.2 E];cr):gg(i)mentos ou defesa administrativa, inclusive auto de 3.5 SM . .
9.3 Atua_géo ou acompanhamento de licenciamento ou certificagao 4 SM . .

ambiental
9.4 Defesa em inquérito civil 5 SM — —
9.5 Defesa em processo civil ambiental 6 SM — —
9.6 Atuagao em inquérito civil publico ou acao civil publica ambiental 9 SM — —
9.7 Atuacdo em audiéncia isolada para coleta de prova 1SM — —
9.8 Acompanhamento de estudos ambientais 5 SM — —
9.9 Parecer sobre normas ambientais ou projeto ambiental 3 SM — —
9.10 Processo-crime ambiental 11 SM — —

10 — ADVOCACIA EM DIREITO ADMINISTRATIVO

INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigdo (m';if{i‘;miz:"s"m) sz:i'r:ga' Observacées
10.1 Acompanhamento de processo licitatorio, fase administrativa 4,2 SM — —
10.2 Jf:‘\fcz;i)(;?a;?:nhamento de processo licitatorio, incluindo providéncias 56 SM . .
10.3 Estudo e organizagdo de documentagéo para processo licitatério 1SM — —
10.4 Acompanhamento de sindicancia disciplinar 3,5 SM — —
10.5 Acompanhamento de processo administrativo disciplinar (PAD) 4,9 SM — —
10.6 Acompanhamento de interrogatério em sindicancia ou PAD 2,1 SM — —
10.7 Recurso administrativo 3,5SM — —
10.8 Medidas cautelares administrativas 2,1 SM — —
10.9 Exames periciais administrativos ou quesitos 1,1 SM — —

10.10 Atuacao perante o Tribunal de Contas 8,4 SM — —
10.11 Atuacao perante Conselho Profissional 5,6 SM — —
10.12 Atuagao perante Conselho Administrativo 7 SM — —
10.13 Processo judicial ordinario de matéria administrativa 8,4 SM — —
10.14 Processo disciplinar — recurso administrativo 3 SM — —
1015 zgmiissst?a(:iijaciplinar — atuagao ou defesa em fase 59 SM . .
10.16 Processo disciplinar — recurso, fase administrativa 3,3 SM — —
10.17 Processo disciplinar — acéo ou defesa, fase judicial 5,9 SM — —
10.18 Processo disciplinar — recurso, fase judicial 1,8 SM — —
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11 — ADVOCACIA EM DIREITO SUCESSORIO

Piso Minimo Percentual

INDICATIVO Servico / Atividade / Descrigao Observagoes

(multiplo do SM) Minimo

+ 6% sobre o

11.1 Inventario, arrolamento e sobrepartilha judicial, sem litigio 4,1 SM proveito —
econdémico
+ 6% sobre o
11.2 Inventario, arrolamento e sobrepartilha judicial, com litigio 5,6 SM proveito —
econdémico
11.3 Inventario negativo 3 SM — —
+ 6% sobre o
11.4 Inventario, arrolamento e sobrepartilha extrajudicial 3 SM proveito —
econdémico
11.5 Reserva de bens 3 SM — —
11.6 Remogéo de inventariante 7,1 SM — —
11.7 Acéo de colagao 4,1 SM — —
11.8 Acéo de doagéo inoficiosa 4,1 SM — —
1.9 Acéo de sonegados 7,1 SM — —
11.10 Acéo de nulidade de testamento 8,3 SM — —
11.11 Acéo anulatéria de testamento 8,3 SM — —
11.12 Acéo de nulidade de partilha 8,3 SM — —
11.13 Acao de habilitagao de herdeiro 3 SM — —
11.14 Acéo de habilitacdo de crédito 3 SM — —
11.15 Acéo declaratéria de indignidade 5,5SM — —
11.16 Acéo declaratéria de deserdagao 5,5 SM — —
+ 6% sobre o
11.17 Retificagao de partilha 3 SM proveito —
econdmico

+ 1% sobre o
11.18 Minuta de testamento e/ou assisténcia ao ato e a abertura 4,2 SM proveito —
econdémico

12 — ADVOCACIA EM DIREITO PREVIDENCIARIO

Mantém-se a base logica da Tabela vigente, estabelecendo-se pardmetros minimos de honordarios para 0os servigos
previdenciarios, mediante nimero minimo de parcelas do salario de beneficio (SB) do cliente e/ou percentual minimo
incidente sobre o proveito econémico obtido, conforme previsto em cada servigo. Trata-se, em todos os casos, de valores
minimos de referéncia, preservada a possibilidade de contratagdo em patamar superior, observadas as normas éticas
aplicaveis. A estrutura adotada mostra-se mais alinhada ao proveito econémico real do que a fixagdo de piso nominal
isolado, razdo pela qual se preserva, nesta minuta, tanto quanto possivel, a estrutura geral e o formato tabelado.

NOTA EXPLICATIVA GERAL DA SEGAO XIl — ADVOCACIA EM DIREITO PREVIDENCIARIO

i) Os valores indicados nesta tabela correspondem a honorarios minimos. Para fins de interpretacdo, SB significa salario
de beneficio e SM significa salario minimo nacional, devendo ser observada, em cada servigo, a unidade expressamente
indicada na tabela, ndo cabendo escolha entre SB e SM. Para o célculo dos honorarios, sera considerado o valor do SB
apurado na data da implantagdo do beneficio pelo érgédo ou entidade responsavel pela gestdo do respectivo regime
previdenciario. Nos servigos cujo piso seja expresso em SM, sera considerado o salario minimo nacional vigente na data
da contratagdo, convertido em reais e posteriormente atualizado na forma do art. 7° desta Tabela.

ii) O sinal “+” indica cumulagéo, significando a cobranga do piso minimo indicado na tabela MAIS o percentual minimo
previsto, calculado sobre a respectiva base de incidéncia.
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iii) A expressao “OU” indica alternatividade, significando a cobranga do piso minimo indicado na tabela OU do percentual
minimo previsto, calculado sobre a respectiva base de incidéncia, prevalecendo, para fins de observancia do minimo
profissional, o critério que resultar no maior valor de honorarios, desde que sua aplicagdo ndo implique violagédo ao art.
50 do Cédigo de Etica e Disciplina na hipétese de contratagdo mediante clausula quota litis.

iv) Para os beneficios assistenciais que ndo possuam tecnicamente salario de beneficio, sera utilizado o valor mensal do
beneficio (VB), conforme expressamente indicado no respectivo servigo.

A presente Nota Explicativa aplica-se a todas as subsecdes desta Segado Xll, salvo disposicdo expressa em
sentido diverso.

1 — Fase Administrativa

Piso Minimo (SB,
! inimo ( Percentual

Minimo

INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigdo SM, VB ou
conforme servigo)

Observagoes

Consulta individual, presencial, por videoconferéncia, por

o . RS 350,00
121 mensagens de aplicativos ou e-mail, sem exame de » . ./ = =
hora técnica
documentos
Consulta |nd|V|dua_I, presenual, porwdeoconferenua, por RS 450,00 /
12.2 mensagens de aplicativos ou e-mail, com exame de .. = =
hora técnica
documentos
12.3 Cadastro de senha no Meu INSS RS 200,00 — —
12.4 Emissdo de GPS (Guia da Previdéncia Social) RS 200,00 — —
Concessdo ou restabelecimento de beneficio por incapacidade ou 30% sobre
12.5 temporaria (antigo auxilio-doenga), beneficio por incapacidade | 5 parcelas do SB ' o proveito —
temporaria acidentaria (antigo auxilio-doenga acidentario) econdmico

ou 30% sobre
3 parcelas do SB o proveito —
econémico

12.6 Manutencao (prorrogagdo) de beneficio por incapacidade
’ temporaria
30% sobre o
12.7 Aucxilio-reclusdo = proveito =
econémico

30% sobre o
12.8 Manutencgado do auxilio-reclusdo = proveito =
econdmico

+30% sobre
12.9 Acréscimo de 25% 4 parcelas do SB | o proveito =
econémico

ou 30% sobre
12.10 Salario-maternidade 1SB o proveito =
econémico

+30% sobre
12.11 Concessao de auxilio-acidente 6 parcelas do SB | o proveito =
econémico

+30% sobre
6 parcelas do SB ' o proveito =
econémico

12.12 Concessdo de aposentadorias e pensées (3, 6, 10, 15, 20 anos
’ ou vitalicia)
30% sobre o
12.13 Pensdo por morte (4 meses de duragado) = proveito =
econdmico
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INDICATIVO

12.14

12.15

12.16

12.17

12.18

12.19
12.20

12.21

12.22

12.23

12.24

12.25

12.26

12.27

Servico / Atividade / Descri¢do

Concessdo de beneficios assistenciais (idoso e pessoa com
deficiéncia — BPC/LOAS)

Auxilio-inclusdo

Expedicdo de Certiddo de Tempo de Servigo/Contribuicdo

Revisdo de beneficios de aposentadorias e pensdes

Revisdo de beneficios por incapacidade temporaria (antigo
auxilio-doenga)

Justificagdo administrativa ou judicial de tempo de servigo
Regularizagdo de recolhimento previdenciario

Postulagdo administrativa ou recurso administrativo

Restituicdo de valores indevidos e declaragdo de
inexigibilidade — inclusive BPC/LOAS

Defesa administrativa para evitar a suspensao do beneficio
previdenciario ou assistencial

Requerimento de retificagdo / atualizagcdo de dados cadastrais

Retificagdo e atualizagdo do CNIS

Emissdo, retificagdo ou organizacdo de PPP e LTCAT

Calculo e planejamento previdenciario

OAB/AM — Proposta de Tabela de Honorarios 2026

Piso Minimo (SB,
SM, VB ou
conforme servigo)

6 parcelas do
valor mensal do
beneficio (VB)

6 parcelas do
valor mensal do
beneficio (VB)

3SM

6 parcelas do SB

3SM
1,5SM
5SM

4 parcelas do SB
ou do VB,
conforme a
natureza do
beneficio

4 parcelas do SB
ou do VB,
conforme a
natureza do
beneficio

1SM

2,55M

3SM

3SM

Percentual
Minimo

+30% sobre
0 proveito
econémico

+30% sobre
0 proveito
econémico

+30% sobre
0 proveito
econdmico

30% sobre o
proveito
econdmico

+30% sobre
0 proveito
econémico

+30% sobre
o proveito
econdmico

+20% sobre
0 proveito
econdmico

Observagoes

novo item —
lacuna
identificada no
comparativo

novo item —
lacuna
identificada no
comparativo

novo item —
lacuna
identificada no
comparativo
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2 — Fase Judicial

INDICATIVO

Servigo / Atividade / Descrigao

OAB/AM — Proposta de Tabela de Honorarios 2026

Piso Minimo
(SB, SM, VB ou
conforme
servigo)

Percentual
Minimo

Observagoes

12.28

12.29

12.30

12.31

12.32

12.33

12.34

12.35

12.36

12.37

12.38

12.39

12.40

12.41

12.42

12.43

12.44

Acéo de concesséao ou restabelecimento de beneficio por

incapacidade temporaria comum ou acidentaria (antigo auxilio-

doenga, auxilio-doenga acidentario)

Acéao de concessao de Auxilio-reclusdo

Acéo de concesséao de acréscimo de 25%

Acéao de concessao de Salario-maternidade

Acéo de concessao de auxilio-acidente

Acéao de concessao de aposentadorias e pensdes

Acéo de concessao de pensao por morte (4 meses)

Agéo de concessao de beneficio assistencial (BPC/LOAS)

Acao de concessao de Auxilio-inclusao

Acéo de revisdo de beneficios de aposentadorias e pensdes

Acéo de restituicao de valores indevidos e declaragao de
inexigibilidade — inclusive BPC/LOAS

Acéo ou contestagdo visando a manutengao de beneficio
previdenciario ou assistencial (BPC/LOAS)

Acéo de revisdo de beneficio por incapacidade temporaria
Acéo de reconhecimento de tempo de servigo/contribuicdo
Mandado de injungéo e habeas data individual em matéria
previdenciaria

Mandado de seguranca individual em matéria previdenciaria

Acéo rescisoria em matéria previdenciaria

6 parcelas do
SB

5 parcelas do
SB

1SB

6 parcelas do
SB

6 parcelas do
SB

6 parcelas do
valor mensal do
beneficio (VB)

6 parcelas do
valor mensal do
beneficio (VB)

6 parcelas do
SB

5 parcelas do
SB ou do VB,
conforme a
natureza do
beneficio

4 parcelas do
SB ou do VB,
conforme a
natureza do
beneficio

4 SM
4 SM

4 SM

5 SB

+ 30% sobre
o proveito
econdémico

30% sobre o
proveito
econdmico

+ 30% sobre
0 proveito
econdémico

ou 30% sobre
o proveito
econdmico

+ 30% sobre
o proveito
econdémico

+ 30% sobre
o proveito
econdmico

30% sobre o
proveito
econdmico

+ 30% sobre
o proveito
econdmico

+ 30% sobre
o proveito
econdémico

+ 30% sobre
o proveito
econdmico

+ 30% sobre
0 proveito
econdémico

+ 30% sobre
o proveito
econdmico

30% sobre o
proveito
econdémico

+ 30% sobre
0 proveito
econdémico

novo item

novo item

novo item
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3 — Reabilitagao Profissional (NOVO — proposta de inclusao)

A Tabela vigente ndo contém item proprio para o Programa de Reabilitagao Profissional do INSS, servigo que, nas
demais seccionais examinadas (SP, PE, RJ, MG, RS e BA), aparece com piso autbnomo, e que na pratica
amazonense costuma ser absorvido, sem remuneragdo especifica, pelo item de beneficio por incapacidade ou pelo
requerimento administrativo genérico. E a lacuna mais relevante identificada em todo o levantamento comparativo.
Segue-se a estrutura ja utilizada pela propria Tabela OAB/AM para os demais beneficios previdenciarios — parcelas
do salario de beneficio e percentual incidente sobre o proveito econémico —, evitando-se a criagdo de formula
estranha ao restante da Tabela.

Piso Minimo Percentual

INDICATIVO Servico / Atividade / Descrigao Observagoes

(parcelas do SB) Minimo

Consulta e parecer inicial sobre elegibilidade, fungdo habitual e Bl [sfele

12.45 . A 2 SB — de honorarios
estratégia de reabilitagéo de éxito
+ 30% das
parcelas
12.46 Concesséo de programa de Reabilitagcdo Profissional junto ao 4SB vencidas + .
: INSS 30% das 12
parcelas
vincendas
Acompanhamento mensal do programa junto ao INSS (reunides, Mensalidade
12.47 exigéncias, avaliagdes socioprofissionais, cursos, contatos com correspondente — —
empresa e INSS) a 1/4 do SB
0,
12.48 Defesa administra.tilva (je manutengao do beneficio durante o 4 SB * 3F?afcglaass12 .
programa de reabilitagao ;
vincendas
+ 30% das
parcelas
12.49 Recurso administrativo contra indeferimento, desligamento ou 4SB vencidas + .
’ concluséo inadequada do programa 30% das 12
parcelas
vincendas
+ 30% das
parcelas
12.50 Acéao judicial de manutengao ou reinclusdo no programa de 4SB vencidas + .
’ reabilitagdo profissional 30% das 12
parcelas
vincendas
Reconhecimento administrativo ou judicial da impossibilidade de + 30% sobre
12.51 reabilitagdo, com converséo para aposentadoria por 6 SB o proveito —
incapacidade permanente econémico
0,
12.52 Pro.vimentgladmi.nisFrativo ou j.ud‘icial dc.el c’)rtgses, proteses e 4SB +033 r/g vseoi:)ore .
meios auxiliares indispensaveis a reabilitagao .
econdmico
12.53 Impugnacéo de alta, certificado de conclus&o ou 3B . .

reconhecimento de fungdo incompativel

Obs.: Recomenda-se, na regulamentagao definitiva, distinguir expressamente a representagdo do segurado
(RGPS) da consultoria ao empregador em matéria de reabilitagdo e readaptagéo funcional, inclusive no ambito de
Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), tema hoje tratado em capitulo de previdenciario empresarial nas
demais seccionais e ausente da Tabela AM.

4 — Advocacia Previdenciaria Empresarial (NOVO — proposta de inclusao)

Percentual

. .. . Piso Minimo -
INDICATIVO Servico / Atividade / Descrigao (mltiplo do SM) Minimo Observagoes
12.54 Consultoria mensal sem vinculo empregaticio 1SM — —
12.55 Consultoria para empresas com até 20 empregados 2,5 SM — —
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INDICATIVO

12.56
12.57

12.58

12.59

12.60

12.61

12.62

12.63

12.64
12.65
12.66

12.67

12.68

Servigo / Atividade / Descrigao

Consultoria para empresas com 21 a 40 empregados
Consultoria para empresas com mais de 40 empregados

Parecer sobre interpretagcdo de normas previdenciarias,
planejamento previdenciario ou qualquer tipo de enquadramento
realizado pelo MPS ou INSS

Atuacdo em Processo Administrativo — Acidente do Trabalho

Atuacdo em Processo Administrativo Fase Recursal — Acidente
do Trabalho

Atuacgao em favor do empregador no Programa de Reabilitagao
Profissional junto ao INSS

Contestagéo FAP

Atuacdo em Agéo de Acidente do Trabalho como Terceiro
Interveniente Interessado

Acéao de Descaracterizagéo de Acidente do Trabalho
Acéo de Reducao Aliquota FAP/SAT

Acéo de Repeticdo de Indébito ou Compensacgéo

Defesa em Agéo Regressiva Previdenciaria — Acidente do

Trabalho

Defesa em agéo penal de apropriagao indébita previdenciaria

OAB/AM — Proposta de Tabela de Honorarios 2026

Piso Minimo
(multiplo do SM)

4,5 SM
6 SM

6 SM

3,5 SM

1,5 SM

3,5 SM
4,5 SM
3,5 SM

3,5 SM
3,5 SM
3,5 SM

3,5 SM

6 SM

13 — ADVOCACIA EM MATERIA DE JUSTIGCA MILITAR

INDICATIVO

Servigo / Atividade / Descrigao

Piso Minimo
(multiplo do SM)

Percentual
Minimo

Percentual
Minimo

Observagoes

Observagoes

13.1
13.2
13.3

Atuagdo em primeira instancia
Atuacdo em segunda instancia

Impetracdo de agédo autbnoma de habeas corpus

14 — ADVOCACIA EM MATERIA DE TRANSITO

INDICATIVO

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

Servigo / Atividade / Descrigao

Elaboragédo e acompanhamento de defesa prévia e recursos de
infragdo de transito

Suspensao do direito de dirigir por pontuacéo

Suspensao do direito de dirigir por infracdo que preveja essa
penalidade

Sumario de Centro de Formagéo de Condutores

Sumario de Centro de Remogao e Depdsito

7,1 SM
7,1 SM
11,3 SM

Piso Minimo
(multiplo do SM)

0,35 SM

1SM

1,4 SM

2,9 SM

2,9 SM

Percentual
Minimo

+ 20% sobre
o proveito
econdmico

+ 20% sobre
o proveito
econdémico

+ 20% sobre
o proveito
econdmico

+ 20% sobre
0 proveito
econdmico

+ 20% sobre
o proveito
econdmico

Observagoes
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Piso Minimo Percentual
(multiplo do SM) Minimo

INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigao

Observagoes

+ 20% sobre

14.6 Sumario de Centro de Registro de Veiculos Automotores 2,9 SM o proveito —
econdémico
+ 20% sobre

14.7 Acéo ou defesa, fase judicial 4,7 SM o proveito —
econdémico

15 — ADVOCACIA EM MATERIA DESPORTIVA

Piso Minimo Percentual

INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigao (mltiplo do SM) Minimo Observagoes
15.1 Defesa na Justica Desportiva, denunciado em 1° grau 1SM — —
15.2 Defesa na Justica Desportiva, denunciado em 2° grau 1,9 SM — —
15.3 Procedimentos especiais na Justica Desportiva 2,3 SM — —

+ 20% sobre
15.4 Acéo civel, procedimento comum (proposicao ou defesa) 5,9 SM o proveito —
econémico
15.5 tC’on_sultorla juridica, entidade com mais de 35 atletas/comisséo 11,9 SM . .
écnica
15.6 Consultorla‘Jurldlca’\, e_ntldade com menos de 35 5.9 SM . .
atletas/comisséo técnica
+ 20% sobre
15.7 Procedimento litigioso frente a entidades nacionais/regionais 5,9 SM o proveito —
econdémico
+ 20% sobre
15.8 Procedimento litigioso frente a FIFA ou entidades internacionais 23,8 SM o proveito —
econdémico

Acrescido de 20% quando a atuagdo envolver atletas, clubes ou contratos redigidos em lingua estrangeira.

16 — ADVOCACIA EM DIREITO ELEITORAL

Piso Minimo Percentual

INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigao Observagoes

(multiplo do SM) Minimo

16.1 Queixa, representacéo ou impugnagao 7,1 SM — —

Defesa em processo eleitoral (investigagéo judicial ou

ger impugnagdo de mandato) Ul ot - -
16.3 Defesa por crime eleitoral 16,6 SM — —
16.4 Outros procedimentos ou atos perante a Justiga Eleitoral 5,9 SM — —
16.5 Advocacia de partido, sem vinculo empregaticio (valor mensal 2.1 SM . .

minimo)
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17 — ADVOCACIA NOS JUIZADOS ESPECIAIS

Piso Minimo Percentual

INDICATIVO Servico / Atividade / Descrigao Observagoes

(multiplo do SM) Minimo

Admite-se a
cumulagéo do
ou 30% sobre  piso minimo e o

171 Acdo movida pelo consumidor 2 SM o proveito percentual
econdémico incidente sobre

o proveito

econdmico

+ 10% sobre
17.2 Defesa em acao judicial movida pelo consumidor 2 SM o proveito —
econémico

+ 30% sobre
17.3 Atuagdo em segunda instancia 1SM o proveito —
econémico

17.4 Sustentacao oral perante Turmas Recursais 1SM — —

18 — ADVOGADO CORRESPONDENTE — TABELA DE DILIGENCIAS

INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigdo (m':,‘iﬁi‘:):‘gigg"s"m) Pel’v:f:i'r‘;ga' Observacées
18.1 Distribuicdo de peticao simples em qualquer area 0,2 SM — —
18.2 Distribuicdo de agdes em qualquer area 0,36 SM — —
18.3 Distribuigdo de qualquer recurso 0,36 SM — —
18.4 Audiéncia de conciliagdo, como advogado ou representante 0,3 SM — —
18.5 Audiéncia de instrugdo, como advogado ou representante 0,5 SM — —
18.6 Acompanhamento a cliente(s) em reparticao policial, por ato 0,5 SM — —
18.7 Despacho em qualquer érgéo publico 0,5 SM — —
18.8 Acompanhamento a cliente(s) em exames periciais 0,5 SM — —
18.9 Er?ﬂgerimento de certiddes ou qualquer outro documento, e 0.2 SM . .

18.10 Retirada/levantamento e envio de alvara 0,3 SM — —
18.11 Qcompanhamento de busca e apreensao de veiculos e outros 0.5 SM . .
ens
18.12 Acompanhamento em pericias 0,5 SM — —
18.13 Extragéo de copias de autos (até 100 copias) 0,2 SM — —
18.14 Digitalizacdo dos autos 0,24 SM — —
18.15 Acompanhamento de movimentagéo processual (fisico ou PJe) 0,2 SM — —
18.16 Distribuicdo de carta precatoria 0,24 SM — —
18.17 Preenchimento de guias e pagamento de custas 0,24 SM — —
18.18 Despacho com juiz ou chefe de secretaria 0,5 SM — —

19 — ANALISE DE PROCESSOS EM GERAL

Piso Minimo Percentual
il (multiplo do SM) Minimo

Servico / Atividade / Descrigao

Observagoes

19.1 Para processos no Estado do Amazonas 0,8 SM — —
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Piso Minimo Percentual

INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigao (mltiplo do SM) Minimo

Observagoes

19.2 Para processos em outros Estados 1,6 SM — —

20 — DILIGENCIAS E SERVIGOS EM AUDIENCIA

. - Piso Minimo Percentual "
INDICATIVO Servigo / Atividade (mltiplo do SM) Minimo Observagoes
20.1 Diligéncias em geral (cépias, apontamentos etc.) 0,2 SM — —
ou 10% sobre
20.2 Audiéncia em processo administrativo 0,5 SM o proveito —
econdémico
20.3 Diligéncias perante 6rgaos publicos e privados 0,35 SM — —
20.4 Diligéncia em érgaos policiais e analogos 0,65 SM — —
20.5 Diligéncias em unidades prisionais 1,5 SM — —
ou 10% sobre
20.6 Audiéncia em Juizado Especial, conciliagdo 0,4 SM o proveito —
econdémico
ou 10% sobre
20.7 Audiéncia em Juizado Especial, instrucdo ou UNA 1SM o proveito —
econdémico
ou 10% sobre
20.8 Audiéncia na Justiga do Trabalho, conciliagdo ou inaugural 0,4 SM o proveito —
econdémico
ou 10% sobre
20.9 Audiéncia na Justica do Trabalho, instrugdo ou UNA 1SM o proveito —
econdmico
ou 10% sobre
20.10 Audiéncia em outros Estados (além das despesas) 1,5 SM o proveito —
econdémico
20.11 Acompanhamento em pericias 0,5 SM — —
20.12 Andlise ou consulta de processo, com envio de relatério 1,5 SM — —
20.13 Red|dos de transferéncia ou adiamento (por escrito ou em 0,45 SM . .
sistema)
20.14 Requerimento e retirada de certiddo de objeto e pé 0,2 SM — —

21 — PRECATORIAS E ROGATORIAS

. .. . Piso Minimo Percentual -
INDICATIVO Servico / Atividade / Descrigao (maltiplo do SM) Minimo Observagoes
211 Precatoria, protocolo e acompanhamento, sem audiéncia 0,35 SM — —
21.2 Precatodria, protocolo e acompanhamento, com audiéncia 0,65 SM — —
21.3 Carta rogatéria 2,6 SM — —
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22 — ADVOCACIA EM DIREITO IMOBILIARIO

1 — Consultoria e negoécios imobiliarios

Piso Minimo Percentual

INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigao (maltiplo do SM) Minimo Observagoes
221 Consulta simples em matéria imobiliaria 0,5 SM — —
22.2 Consulta com analise de documentos 1SM — —
22.3 Parecer juridico imobiliario 3 SM — —
224 Due 'dl/lgence imobiliaria simplificada, referente a um imével ou 2SM . .
matricula
Due diligence imobilidria completa, com andlise registral,

22.5 . T 4 SM — _
documental, contratual, ambiental e fundiaria
Elaboragé&o ou revisdo de contrato de compra e venda ou

22.6 3 SM — —
promessa de compra e venda

227 Elabo~ragao_ ou revisdo de permuta, dagdo em pagamento ou 3.5 SM . .
doacéo de imoével

22.8 Elaboragéo de contrato de locagéo residencial 1,6 SM — —

229 Elgboraggo de contrato de locagédo n&o residencial, comercial ou 3.5 SM . .
built to suit

22.10 Estru.turag‘a.(,) de financiamento, garantias imobiliarias, holding ou 4 SM . .
SPE imobiliaria

2211 Assessoria juridica prévia a arrematacao de imével em leildo 3 SM — —

22.12 Assessoria mensal 1SM — —
2 — Atuacao registral e extrajudicial
22.13 Procedimento integral de usucapido extrajudicial 5SM — —
22.14 Procedimento integral de adjudicagdo compulséria extrajudicial 5,2 SM — —
2215 Ret|f!ca<;~ao adm’|n|_strat|va de area ou de registro, sem 3SM . .
suscitagéo de duvida

2216 Retlﬁca({ao admllnl_stratlva de area ou de registro, com 45SM . .
suscitagao de duvida

2217 Proced|_mento de _duwda reg|str_al, impugnacéo de nota 3.5 SM . .
devolutiva ou pedido de reconsideracao

22.18 Abertura de matricula, averbagao ou requerimento registral 1,5 SM . .
isolado

2219 Averp_a,g_ao de construgéo, demoli¢cdo ou alteragdo cadastral 2.5 SM . .
imobiliaria

22.20 Instltwggo_ de direito r_eal de laje, multipropriedade ou 4 SM . .
condominio urbano simples

2221 Reglgt_r'o_de formal de partilha, escritura ou instrumento 2.5 SM . .
imobiliario

3 — Locagoes Imobiliarias
2222 Notlﬁ(iagao ou contranotificagdo extrajudicial relacionada a 1SM . .

locacéo
22.23 Consignagao extrajudicial de aluguel ou entrega de chaves 1,8 SM = =
22.24 Consignagéo judicial de aluguel ou entrega de chaves 2,5 SM — —
22.25 Acdao de despejo sem pedido liminar 4,8 SM — —
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. : o _— Piso Minimo Percentual "
INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigao (mltiplo do SM) Minimo Observagoes
22.26 Acéo de despejo com pedido liminar 5,6 SM — —
22.27 Acéo renovatoria de locagao 4,5 SM — —
22.28 Acéo revisional ou de arbitramento de aluguel 3,2 SM — —
22.29 Atos e acompanhamento de despejo ou reintegragéo 2,5 SM — —

4 — Posse, propriedade e contencioso imobiliario

22.30 Acéao possessoria de imével sem pedido liminar 6,2 SM — —
22.31 Acéo possessoria de imével com pedido liminar 6,8 SM — —
22.32 Acéo de nunciagéo de obra nova ou dano infecto 4,3 SM — —
22.33 Acéo de usucapido judicial 6,9 SM — —
22.34 Acéo de divisdo ou demarcagao de terras 7,2 SM — —
22.35 Acéo judicial de retificacdo de area ou de registro publico 3,2 SM — —
22.36 Acao reivindicatoria ou de imissdo na posse 6,5 SM — —
22.37 Acéo de adjudicagdo compulséria judicial 5SM — —
22.38 Acéo de desapropriagao direta 5,5 SM — —
22.39 Acéo de desapropriagdo indireta 6 SM — —
22.40 Acéo de extingdo de condominio 5,3 SM — —
22.41 Acao relativa a vicios construtivos 7 SM — —

5 — Urbanistico, fundiario, loteamentos e incorporagées

Piso Minimo Percentual

INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigao (maltiplo do SM) Minimo

Observagoes

Andlise documental e pedido de registro de loteamento ou

L desmembramento, por grupo de dez lotes S5 bt - -
22.43 Assessoria integral em loteamento ou desmembramento 8 SM — —
2244 ﬁ%%(i)“rzrggo de memorial e acompanhamento de incorporagao 9SM . .
22.45 Instituicdo e especificagdo de condominio edilicio 7 SM — —
22.46 Requerimento inicial ou instauragéo de procedimento de REURB 4 SM — —
22.47 Assessoria juridica integral em procedimento de REURB 8 SM — —
22.48 Regularizagao fundiaria urbana ou rural 6 SM — —
22.49 Defesa ou atuagdo em procedimento urbanistico 7 SM — —
22 50 Acompanhamento mensal de procedimento administrativo 3SM . .

imobiliario ou urbanistico

23 — DIREITO DIGITAL, TECNOLOGIA E PROTE(}AO DE DADOS
Proposta com unidades claras: documento, procedimento, projeto ou mensalidade. O piso pressupde

uma organizacao ou produto digital de complexidade ordinaria.
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INDICATIVO

23.1

23.2

23.3

23.4

23.5

23.6

23.7

23.8

23.9

23.10

23.11

23.12

23.13

23.14

Servigo / Atividade / Descrigao

Consulta especializada em Direito Digital ou LGPD

Elaboragéo ou reviséo de contrato de tecnologia, software, SaaS
ou licenciamento

Elaboragéo de termos de uso e politica de privacidade

Mapeamento de dados pessoais

Diagnostico de conformidade e relatério de lacunas (GAP)

Politica ou procedimento interno de protegéo de dados

Relatério de Impacto a Protegéo de Dados —RIPD/DPIA

Plano de resposta a incidentes de seguranga

Gestao juridica de incidente ou vazamento de dados

Programa de governanca em privacidade para pequena
organizacao

Atuagao mensal como encarregado/DPO externo

Defesa ou manifestagdo em procedimento perante a ANPD

Acdo judicial em matéria digital ou protegéo de dados

Avaliacao juridica de sistema de inteligéncia artificial

OAB/AM — Proposta de Tabela de Honorarios 2026

Piso Minimo
(multiplo do SM)

1SM

2 SM

1,5 SM

1,5 SM

2 SM

1,56 SM

3,5 SM

3,5SM

4 SM

4,5 SM

2 SM

3,5SM

4 SM

3 SM

Percentual
Minimo

+ 2% sobre o
valor do
contrato de
tecnologia.

+ 10% sobre
0 proveito
econdémico

+ 20% sobre
o proveito
econdmico

Observagoes

Reunido, andlise
inicial e
orientacao
objetiva.

Um instrumento
de
complexidade
ordinaria.

Conjunto para
um site,
aplicativo ou
Servigo.

Até cinco
processos ou
areas internas.

Levantamento e
plano basico de
adequacao.

Uma politica ou
procedimento
completo.

Um tratamento,
produto ou
processo
relevante.

Fluxo,
responsabilidad
es e modelos
essenciais.

Resposta inicial,
notificagdes e
orientacdo de

crise.

Diagnéstico,
documentos
essenciais e
implantacéo
inicial.

Até dez horas
mensais;
excedente por
ajuste.

Fase
administrativa
inicial, sem
recurso.

Fase de
conhecimento
em primeiro
grau.

Riscos,
transparéncia,
dados e
recomendagdes.
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23.15

Servigo / Atividade / Descrigao

Due diligence juridica de tecnologia, dados ou ativo digital

OAB/AM — Proposta de Tabela de Honorarios 2026

Piso Minimo

(multiplo do SM)

3 SM

Observagoes

Uma operagao
ou ativo de
complexidade
ordinaria.

Critério: Pisos recalibrados pela faixa inferior de RJ, PR, GO, RS e PE e arredondados para valor inferior. Projetos
com multiplas empresas, grande volume de titulares, dados sensiveis ou infraestrutura critica exigem contratacéo

especifica.

24 — COMPLIANCE, INTEGRIDADE E ESG

A sec¢do abrange os servigos de integridade empresarial, compliance, ESG e programas setoriais. A

coluna P / M / G informa, nesta ordem, os pisos de pequeno, médio e grande porte, em multiplos do

salario minimo (SM).

INDICATIVO

241

24.2

24.3

24.4

24.5

24.6

24.7

24.8

24.9

24.9-A

24.10

24.11

24.12

24.13-A

24.13-B

24.13-C

Servigo / Atividade / Descrigao

Consulta especializada ou reunido de orientagdo em
compliance

Diagndstico de integridade e conformidade

Mapeamento de riscos de integridade

Elaboracéo ou revisao de cddigo de ética e conduta

Elaboragao ou revisao de politica interna especifica

Implantagao integral de programa de integridade

Treinamento de integridade ou ESG

Due diligence de integridade de terceiro

Estruturacédo de canal de denudncias e fluxo de apuracao
Operagao mensal de canal de denuncias

Investigacao interna corporativa

Monitoramento mensal de programa de integridade

Avaliagao de efetividade do programa de integridade

Diagndstico ESG

Politica ESG

Relatério ESG

PisosP/M /G
(SM)

2/3/4,8

7,5/11,25/18

10/15/24

7,5/11,25/18

4/6/9,6

36 /54 /86,4

5/75/12

4/6/9,6

6,5/9,75/15,6

4/6/9,6

15/22,5/36

7,5/11,25/18

12,5/ 18,75/ 30

7,5/11,25/18

5/75/12

10/15/24

Observagoes

3 h; orientagéo
escrita.

12 h;
diagnéstico e
relatorio.

16 h; matriz e
plano.

12 h; cédigo e
validagao.

6 h; uma
politica.

Pacote de
implantagao
integral.

8 h; uma turma
de até 4 h.

6 h; um terceiro.

10 h; canal e
fluxo.

Até 6 h/més.

24 h; caso
ordinario.

Até 12 h/més.

20 h; avaliagao
independente.

12 h;
diagnéstico
ESG.

8 h; politica
ESG.

16 h; relatério
ESG.
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PisosP/M /G Percentual

INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigao (SM) Minimo Observagoes
24.14 E(;cr)gjﬂgosretorial de compliance ambiental ou do 10/15/ 24 . 16$t;;t$ic';ol|}1|o
24.15 I(?Depf\eRs)a _erEeFi’rr(])oc?;s;‘lé/dzrgi;gstrativo de Responsabilizagéo 20/30/ 48 +5% 32dr;; r[:l?l?ag.éo
24.16 Acordo de leniéncia O'E%’;ﬁgto — Ni?sg]?ﬂ?géo

Regra objetiva de porte empresarial

Pequeno porte (P): inclusive microempresa, receita operacional bruta anual até R$ 4,8 milhées (multiplicador x1).
Médio porte (M): receita acima de R$ 4,8 milhdes até R$ 300 milhdes (multiplicador x1,5).

Grande porte (G): receita acima de R$ 300 milhdes (multiplicador x2,4).

Enquadramento: a receita é a do ultimo exercicio encerrado, declarada pelo cliente no contrato de honorarios. Em
grupo econémico, considera-se a receita consolidada; projeto com mais de uma empresa tera orgamento proprio, nunca
inferior ao piso do porte consolidado. Entidades sem fins lucrativos, cooperativas e érgaos publicos adotam renda ou
orcamento anual nas mesmas faixas.

Escopo minimo remunerado por item

24.1 — Consulta: andlise prévia de documentos, reunido e orientagéo por escrito (3 h).

24.2 — Diagnéstico: até 5 entrevistas, analise de atos societarios e normas internas e relatério de lacunas perante o
art. 57 do Decreto n° 11.129/2022 (12 h).

24.3 — Mapeamento: entrevistas das areas expostas, matriz de probabilidade e impacto, identificagdo dos controles
existentes e plano de tratamento (16 h).

24.4 — Cobdigo de ética: redacdo sob medida, alinhada ao mapa de riscos, com validagao pela alta diregédo (12 h).
24.5 — Politica: uma politica com fluxo, responsaveis, sangdes e anexos (6 h).

24.6 — Implantagao integral: itens 24.2, 24.3 e 24.4, até trés politicas (medidas disciplinares, terceiros, conflitos e
brindes), estruturagdo do canal (24.9), um treinamento (24.7), plano de implantagdo e acompanhamento até a
conclusdo. Os componentes avulsos totalizam 48,5 SM, com abatimento de pacote. Inclui entrevistas com alta diregéo e
areas-chave, testes de controles, evidéncias, relatério com plano de agéo e indicadores.

24.7 — Treinamento: turma de até 4 h, material proprio adaptado aos riscos da empresa, avaliagéo e registro de
presenca (8 h de trabalho).

24.8 — Due diligence: por terceiro, pesquisa cadastral e reputacional, questionario, sinais de alerta e parecer
conclusivo (6 h).

24.9 — Estruturacao do canal: norma, fluxo de triagem e apuracéo, protecdo ao denunciante e modelos (10 h).
24.9-A — Operagao do canal: triagem, registro e encaminhamento de relatos, até 6 h por més.

24.10 — Investigagao interna: conduzida por advogado, observado no que couber o Provimento CFOAB n° 188/2018,
com plano de investigagéo, até 5 entrevistas, analise de até 500 documentos, cadeia de custddia e relatério conclusivo
(24 h). Acima desses limites, com pericia ou mais de uma jurisdi¢do, exige orgamento préprio, nunca inferior ao piso
ordinario; o excedente sera cobrado pela hora do item 1.2. Nao se aplicam honorarios de éxito vinculados ao resultado
da apuracgao.

24.11 — Monitoramento: até 12 h por més e relatério mensal a alta diregéo.

24.12 — Avaliagao de efetividade: testes de controles por amostragem, entrevistas com alta diregéo e areas-chave,
coleta e andlise de evidéncias, relatério conclusivo com plano de acéo e indicadores de monitoramento (20 h), por
profissional que nao tenha implantado o programa.

24.13-A, 24.13-B e 24.13-C — ESG: diagndstico, politica e relatério constituem entregas autbnomas, cada qual com
seu piso (12 h, 8 h e 16 h, respectivamente).

24.14 — Programa setorial: diagndstico, matriz e politicas do médulo ambiental ou do consumidor (16 h). A avaliagao
juridica de inteligéncia artificial permanece no item 23.14.

24.15 — Defesa em PAR: franquia de referéncia de 32 h e honorarios adicionais de 5% sobre a redu¢do de multa
obtida, nos termos da proposta.

24.16 — Acordo de leniéncia: orcamento préprio, jamais inferior ao piso do item 24.15 para o mesmo porte.
Excedentes: as horas além das franquias dos itens 24.9-A e 24.11 e o trabalho acima dos limites do item 24.10 serado
cobrados pelo item 1.2.
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Nota da seg¢do: Os pisos correspondem a organizagdo de pequeno porte, nos termos da regra de porte desta
secdo. Projetos para grupos econbmicos, operacgbes reguladas e investigacbes acima dos limites do item 24.10
terdo orgamento préprio, nunca inferior ao piso aplicavel.

25 — DIREITO DA SAUDE E DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Duas subsecbdes na mesma seg¢do: saude, relacbes assistenciais e responsabilidade; depois inclusao,
acessibilidade e protegdo da pessoa com deficiéncia.

Piso Minimo Percentual

INDICATIVO Servico / Atividade / Descrigao (maltiplo do SM) Minimo

Observagoes

Orientagao
inicial e analise
de documentos

essenciais.

251 Consulta especializada em Direito da Saude 1SM —

Até dez horas

25.2 Assessoria juridica mensal para clinica ou consultério 2 SM — po———

Até doze horas
25.3 Assessoria juridica mensal para hospital ou servigo de saude 3 SM — mensais; risco
ordinario.

Elaboragéo ou revisdo de documento assistencial ou termo de Um documento

25.4 h 1,5 SM — e
consentimento ou fluxo clinico.

Questao
delimitada e
analise
conclusiva.

25.5 Parecer juridico em Direito da Saude 2 SM —

Entrevista,
redagao e
orientagdo para
formalizagao.

25.6 Diretiva antecipada de vontade ou testamento vital 1,5 SM —

Fase preliminar,

25.7 Defesa em apuracéo preliminar perante conselho profissional 2 SM —
Sem recurso.

Primeira
25.8 Defesa em processo ético-profissional 3,5 SM — instancia
administrativa.

Fase de
conhecimento
em primeiro
grau.

+ 20% sobre
25.9 Acéo contra plano de saude, SUS ou ente publico 4 SM o proveito
econdémico

+ 20% sobre Primeiro grau,
25.10 Mandado de seguranga para medicamento ou tratamento 4 SM o proveito inclusive pedido
econdmico urgente.

Fase de
conhecimento
em primeiro
grau.

+ 20% sobre
25.11 Acéo de responsabilidade por erro médico ou assistencial 4,5 SM o proveito
econdémico

Orientagao

25.12 Consulta especializada sobre direitos da pessoa com deficiéncia 1SM — inicial e analise
documental.
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INDICATIVO

25.13

25.14

25.15

25.16

Servigo / Atividade / Descrigao

Acéo de inclusdo educacional ou adaptagéo no trabalho

Acéo para medicamento, tratamento ou assisténcia continuada a
PCD

Acéo para ortese, prétese ou tecnologia assistiva

Procedimento de tomada de decisdo apoiada
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Piso Minimo
(multiplo do SM)

3 SM

4 SM

4 SM

4,5 SM

Percentual
Minimo

+ 20% sobre
o proveito
econdmico

+ 20% sobre
o proveito
econdmico

Observagoes

Primeiro grau,
inclusive tutela
de urgéncia.

Primeiro grau,
inclusive tutela
de urgéncia.

Primeiro grau,
inclusive tutela
de urgéncia.

Procedimento
integral em
primeiro grau.

Critério: Saude e PCD foram separadas por escopo, mas preservadas em uma Unica seg¢do. Casos com pericia

complexa, multiplos réus ou acompanhamento continuado exigem ajuste especifico.

26 — DIREITO CONDOMINIAL

A proposta recompde convencdo e assembleia e cria uma sequéncia de assessoria preventiva,

cobranga, governanga e contencioso especializado.

INDICATIVO

Servigo / Atividade / Descrigao

Piso Minimo
(multiplo do SM)

Percentual
Minimo

Observagoes

26.1

26.2

26.3

26.4

26.5

26.6

26.7

26.8

26.9

26.10

26.11

Consulta especializada em Direito Condominial

Assessoria mensal para condominio com até 20 unidades

Assessoria mensal para condominio de 21 a 50 unidades

Assessoria mensal para condominio de 51 a 100 unidades

Assessoria mensal para condominio acima de 100 unidades

Elaboragéo de convengéo de condominio

Elaboragéo ou revisdo de regimento interno

Assessoria juridica em assembleia

Notificagdo, adverténcia ou parecer disciplinar condominial

Cobranga ou execucgdo de cotas e multas condominiais

Acdo de exigir ou prestar contas

0,5 SM

1,5 SM

2,5 SM

3,5 SM

5SM

5SM

3 SM

1SM

0,5 SM

2,5 SM

3 SM

+ 20% sobre

o proveito
econdmico

Orientacéo
inicial e analise
documental
basica.

Até oito horas
mensais.

Até dez horas
mensais.

Até doze horas
mensais.

Até quinze
horas mensais.

Texto completo
€ uma reuniao
de validagéo.

Texto completo
€ uma reuniao
de validacao.

Preparagéo e
participagdo em
uma assembleia

ordinaria.

Um ato ou caso
individual.

Fase inicial e
primeiro grau.
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INDICATIVO

26.12

26.13

26.14

26.15

Servigo / Atividade / Descrigao

Acéo de impugnacgao ou anulagéo de assembleia

Acéo de destituicdo ou defesa de sindico

Acéo relativa a vicios construtivos em condominio

Medida para exclusdo ou contengéo de condémino antissocial
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Piso Minimo

(multiplo do SM)

3 SM

3,5 SM

5SM

5SM

Percentual
Minimo

+ 20% sobre
o proveito
econdémico

Observagoes

Fase de
conhecimento
em primeiro
grau.

Fase de
conhecimento
em primeiro
grau.

Fase de
conhecimento
em primeiro
grau.

Procedimento
extrajudicial e
acao em
primeiro grau.

Critério: A mensalidade foi graduada por nimero de unidades e por franquia de horas. Empreendimentos mistos,
resorts, clubes, multiplos blocos e conflitos estruturais exigem or¢gamento especifico.

27 — DIREITO ADUANEIRO, ZONA FRANCA E COMERCIO EXTERIOR

O capitulo combina o nucleo aduaneiro nacional com servigos proprios da Zona Franca de Manaus. Os

itens SUFRAMA e PPB séo propostas locais, sem paradigma direto nas demais seccionais.

INDICATIVO

27.1

27.2

27.3

27.4

27.5

27.6

27.7

Servigo / Atividade / Descrigao

Consulta especializada em Direito Aduaneiro, ZFM ou Comércio
Exterior

Parecer sobre classificagao fiscal de mercadoria

Consulta formal de classificagdo fiscal perante a Receita Federal

Revisao juridica de documentos de importacdo ou exportacao

Acompanhamento juridico de despacho aduaneiro

Medida administrativa ou judicial para liberagao/desembaraco

Defesa em auto de infragdo aduaneiro

Piso Minimo
(multiplo do SM)

1SM

2,5 SM

3 SM

2 SM

3 SM

4 SM

4 SM

Percentual
Minimo

+ 5% sobre o
proveito
econdmico

+ 10% sobre
o proveito
econdmico

Observagoes

Questao
delimitada e
analise
documental
inicial.

Uma mercadoria

ou familia de
produtos.

Preparacao e
acompanhament
odo
procedimento.

Uma operagéo
de
complexidade
ordinaria.

Uma operacgao,
sem
contencioso.

Uma carga ou
operagao, em
primeira
instancia.
Primeira
instancia
administrativa.
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INDICATIVO

27.8

27.9

27.10

27.11

2712

27.13

2714

27.15

27.16

27.17

27.18

Servigo / Atividade / Descrigao

Acéo judicial em matéria aduaneira

Pedido ou revisdo de regime aduaneiro especial

Parecer sobre origem, valoragéo ou tratamento tarifario

Cadastro, habilitagdo ou regularizagéo perante a SUFRAMA
Analise e acompanhamento de projeto técnico-econémico na
SUFRAMA

Parecer juridico sobre Processo Produtivo Basico — PPB

Consulta ou parecer sobre incentivos fiscais da ZFM

Procedimento de ingresso, internamento ou regularizagao de
mercadoria

Defesa contra suspensao, cancelamento ou glosa de incentivo

Recurso administrativo em matéria aduaneira ou SUFRAMA

Due diligence de comércio exterior, incentivos ou cadeia
aduaneira
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Piso Minimo
(multiplo do SM)

5SM

4 SM

3,5SM

2,58SM

5SM

4 SM

3 SM

2,58SM

6 SM

3,5 SM

4 SM

Percentual
Minimo

+ 10% sobre
o proveito
econdmico

+ 10% sobre
o proveito
econdmico

+ 10% sobre
o proveito
econémico

Observagoes

Fase de
conhecimento
em primeiro
grau.

Um regime e
uma pessoa
juridica.

Uma operagéo
ou familia de
produtos.

Um
estabelecimento
e procedimento

comum.

Um projeto de
complexidade
ordinaria.

Um produto ou
linha produtiva.

Questao
delimitada e
conclusao
escrita.

Uma operacéo
de
complexidade
ordinaria.

Primeira
instancia
administrativa
ou judicial.

Um recurso,
sem
sustentagao
presencial.

Uma operacao,
empresa ou
aquisicao
ordinaria.

Critério: Os pisos locais foram ancorados em BA e PE e mantidos abaixo de RS, sem adicional por relevancia
regional. Operagbes com multiplas NCMs, grandes volumes ou pericia técnica devem ser orgadas separadamente.

28 — DIREITO MARITIMO E FLUVIAL

A proposta incorpora embarcagdes, transporte de cargas e passageiros, fatos da navegagcédo, ANTAQ e

infraestrutura portuaria, com aplicacdo expressa ao contexto fluvial amazdnico.

INDICATIVO

28.1

Servigo / Atividade / Descrigao

Consulta especializada em Direito Maritimo ou Fluvial

Piso Minimo
(multiplo do SM)

1SM

Percentual
Minimo

Observagoes

Questao
delimitada e
analise
documental
inicial.
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INDICATIVO

28.2

28.3

28.4

28.5

28.6

28.7

28.8

28.9

28.10

28.11

28.12

28.13

28.14

Servigo / Atividade / Descrigao

Elaboragéao ou revisdo de contrato de transporte fluvial

Cobrancga extrajudicial de frete, sobre-estadia ou avaria

Registro, transferéncia ou constituicdo de 6nus sobre
embarcagao

Acompanhamento em Inquérito Administrativo sobre Acidentes e

Fatos da Navegacao (IAFN)

Defesa perante o Tribunal Maritimo

Representacéo ou denuncia perante o Tribunal Maritimo

Ratificagao de protesto maritimo ou fluvial

Acéo relativa a acidente, abalroacéo ou fato da navegagéo

Medida de arresto, liberagéo ou garantia de embarcacéo

Defesa ou recurso administrativo perante ANTAQ ou autoridade
portuaria

Autorizagéo, licenga ou regularizagéo de operagéo
fluvial/portuaria

Atuagao em salvamento, assisténcia, avaria grossa ou limitagao
de responsabilidade

Due diligence de embarcagao, operador ou instalagdo portuaria
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Piso Minimo
(multiplo do SM)

2,5SM

2 SM

2,5SM

3,5 SM

4,5 SM

3,5 SM

4 SM

5SM

5SM

4,5 SM

5SM

6 SM

4 SM

Percentual
Minimo

+ 10% sobre
o proveito
econdmico

+ 20% sobre
o proveito
econdmico

+ 5% sobre o
proveito
econdmico

+ 10% sobre
o proveito
econdmico

+ 10% sobre
o proveito
econémico

Observagoes

Um instrumento
de
complexidade
ordinaria.

Uma operacao e
uma notificagéo
fundamentada.

Fase de
inquérito e
manifestacdes
essenciais.

Primeira
instancia, sem
recurso.
Peticao inicial e
acompanhament
o ordinario.

Procedimento
integral em
primeiro grau.

Fase de
conhecimento
em primeiro
grau.

Primeiro grau,
inclusive tutela
urgente.

Uma instancia
administrativa.

Um
empreendiment
0 ou operagao

ordinaria.

Procedimento
ou negociagao
de
complexidade
ordinaria.

Um ativo ou
operacao
ordinaria.

Critério: A natureza fluvial ndo gera aumento automatico. Viagens, inspecbes remotas, multiplas embarcagoes,
pericias e acidentes de grande impacto devem ser contratados a parte.

29 — MIGRAGAO E REFUGIO

A secéo distingue atendimento inicial, diligéncia isolada, procedimento administrativo completo, recurso

e medida judicial.
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INDICATIVO

29.1

29.2

29.3

29.4

29.5

29.6

29.7

29.8

29.9

29.10

29.11

29.12

29.13

Servigo / Atividade / Descrigao

Consulta especializada em Direito Migratério

Acompanhamento em diligéncia isolada na Policia Federal

Pedido de visto consular ou autorizagao prévia

Pedido de autorizagéo de residéncia

Pedido de reunido familiar

Residéncia pelo Acordo do Mercosul ou fundamento humanitario

Pedido de reconhecimento da condigéo de refugiado ou asilo

Pedido de reconhecimento de apatridia

Pedido de naturalizagéo

Reconhecimento ou opgéo de nacionalidade

Recurso administrativo em matéria migratéria

Defesa em deportacéo, expulsdo ou retirada compulsoéria

Acéo judicial em matéria migratéria ou de refugio
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Piso Minimo
(multiplo do SM)

0,5 SM

1SM

2 SM

2,5 SM

2,58SM

2,5 SM

3 SM

3 SM

3,5 SM

4 SM

3 SM

5SM

4,5 SM

Observagoes

Orientagao
inicial e
conferéncia
documental.

Um
comparecimento
, sem pedido
completo.

Um requerente
e procedimento
comum.

Um requerente
e procedimento
administrativo
completo.

Um ndcleo
familiar de
complexidade
ordinaria.

Um requerente
e procedimento
completo.

Procedimento
perante
CONARE ou
autoridade
competente.

Procedimento
administrativo
completo.

Procedimento
administrativo
completo.

Procedimento
administrativo
ou judicial
ordinario.

Um recurso ao
o6rgéo
competente.
Fase
administrativa e
medida urgente
inicial.
Fase de
conhecimento
em primeiro
grau.

Critério: Pedidos de grupos familiares numerosos, auséncia documental, risco de retirada compulséria ou atuagdo
em mais de um pais exigem contratagdo especifica. Tradugoes, taxas e deslocamentos néo estdo incluidos.
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JUSTICA FEDERAL — ADVOGADOS DATIVOS E CURADORES
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ANEXO INFORMATIVO

Valores fixados por Resolugdo do Conselho da Justica Federal (Resolugdo CJF n° 305/2014, com alteragbes
posteriores, especialmente Resolugdo CJF n° 937/2025), estranhos a competéncia normativa da Seccional.
Reproduzidos aqui apenas como referéncia; eventual atualizagao depende de ato do préprio CJF.

INDICATIVO

Servico / Atividade / Descrigao

Valor conforme
Res. CJF n°
305/2014 e n°

Percentual

A1

A.2

A3

A4

A5

A.6

A7

A.8

A9

A.10

Acdes e procedimentos ordinarios, agdes diversas

Mandados de seguranga, execucdes fiscais e diversas

Feitos n&o contenciosos; processos extintos sem resolucao de
mérito

Acdes criminais

Habeas corpus

Juizados Especiais Federais (civel, criminal ou previdenciario,
exceto acidentario)

Jurisdigéo Federal Delegada (previdenciario, fiscal ou criminal)

Procedimentos criminais diversos e processos extintos sem
resolugdo do mérito

Tribunal do Juri até a pronuncia

Defesa em plenario do Tribunal do Juri

937/2025

R$ 309,51

R$ 257,03

R$ 270,00

R$ 309,51 a R$
781,93

R$ 257,03 a R$
651,61

R$ 270,00 a R$
543,01

R$ 270,00 a R$
543,01

R$ 270,00 a R$
543,01

R$ 309,51 a R$
781,93

R$ 531,42 a R$
4.005,04

JUSTICA ESTADUAL — ADVOGADOS DATIVOS E CURADORES

INDICATIVO

B.1

B.2
B.3

B.4

B.5

Servigo / Atividade / Descrigao

Juizados Especiais Estaduais, causas civeis

Juizados Especiais Estaduais, causas criminais

Juizados Especiais Estaduais, causas de natureza fiscal

Justica Estadual procedimento comum

Mandados de seguranga, execugdes fiscais e diversas

Piso (multiplo
do SM)

0,5 SM

0,5 SM
1SM

1SM

1SM

Percentual
Minimo

+ 20% sobre
o proveito
econdmico

+ 20% sobre
0 proveito
econdémico

referéncia, sem
competéncia da
Seccional

referéncia, sem
competéncia da
Seccional

referéncia, sem
competéncia da
Seccional

referéncia, sem
competéncia da
Seccional

referéncia, sem
competéncia da
Seccional

referéncia, sem
competéncia da
Seccional

referéncia, sem
competéncia da
Seccional

referéncia, sem
competéncia da
Seccional

referéncia, sem
competéncia da
Seccional

referéncia, sem
competéncia da
Seccional
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‘ORDEM DOS “".VOG,.D\
Os,
20
R
s

<3

Piso (multiplo Percentual
INDICATIVO Servigo / Atividade / Descrigao do SM) “

Acdes criminais diversas e habeas corpus 1SM
B.7 Tribunal do Juri 4 SM — —
B.8 Audiéncia de custddia 1SM — —
B.9 Feitos ndo contenciosos 0,5 SM — —

Nota sobre as Segoes XXII a XXIX

O levantamento comparativo com PR, GO, SP, PE, RJ, MG, DF, CE, RS e BA identificou oito areas de
atuacao hoje inexistentes na Tabela AM, cuja criagdo nao decorreu de simples atualizagdo monetaria e
exigiu levantamento de mercado proprio: XXII a XXIX (Direito Imobiliario; Direito Digital, Tecnologia e
Prote¢do de Dados; Compliance, Integridade e ESG; Direito da Saude e da Pessoa com Deficiéncia;
Direito Condominial; Direito Aduaneiro, Zona Franca e Comércio Exterior; Direito Maritimo e Fluvial;
Migracao e Refugio). Esse levantamento foi concluido e as oito se¢bes passam a integrar esta minuta
como segdes XXIl a XXIX, com pisos minimos fixos em SM e, em itens selecionados, percentual minimo

adicional sobre o proveito econémico, sem adicional automatico por relevancia regional.

Os pisos de Direito Digital/LGPD, Compliance/ESG, Saude/PCD, Condominial, Maritimo e Migragao
foram recalibrados pela faixa inferior do comparativo entre seccionais. Os percentuais seletivos tém
como referéncia objetiva a Tabela OAB/GO 2026. Incidem apenas quando houver beneficio econémico
mensuravel e serdo cumulados com o piso quando expressamente indicado na Tabela. Os itens de
SUFRAMA, Processo Produtivo Basico (PPB) e incentivos fiscais da Zona Franca de Manaus, na segao
XXVII, s&o propostas locais sem paradigma direto nas demais seccionais examinadas, ancoradas nos
pisos de BA e PE.

Recomenda-se que os pisos e percentuais destas oito se¢des, por serem propostas novas € ndo mera
atualizagdo monetaria de itens ja existentes, sejam submetidos a audiéncia publica antes da aprovacéo
final, reproduzindo o procedimento adotado pela Comissao de 2019. Casos de maior complexidade, tais
como projetos com multiplos titulares de dados, grupos econdmicos, opera¢des reguladas,
empreendimentos condominiais mistos, operagbes aduaneiras com multiplas NCMs, embarcagbes
multiplas ou grupos familiares migratérios numerosos, exigem contratagdo e orgamento especificos,

conforme ressalvado em cada secao.

Conclusao

A Tabela de Honorarios OAB/AM 2019-2021 partiu de metodologia consistente: estudo do IDH regional,
comparagao com seccionais proximas, audiéncia publica e adogdo do maior valor entre as referéncias
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examinadas. A principal deficiéncia atualmente identificada n&o reside na metodologia originaria, mas
na auséncia de atualizagao periédica. A Tabela nao foi reajustada desde entédo e ndo incorporou servigos
que, em 2019, ainda nao tinham a relevancia atual em razdo da evolugéo e da crescente especializacdo

de diversas areas do Direito.

Esta minuta corrige a defasagem monetaria pela via mais simples e menos disruptiva, a reindexacao
pelo salario minimo nacional, mecanismo que a propria Tabela ja usa e que dispensa a criagdo de
unidade referencial nova. Cria a subse¢ao de Reabilitacao Profissional no dmbito da Secao de Direito
Previdenciario ja existente, com percentual sobre o proveito econdmico, como solicitado. Propde
valorizagdo adicional, fundamentada no comparativo entre seccionais, para as areas de Direito do
Trabalho, execugéo civel e Direito Tributario. Além disso, reorganiza as Disposi¢cdes Gerais para suprir
lacunas contratuais identificadas: retengéo de valores, revogagéo, acordo sem anuéncia, ampliagéo de

escopo e prestacao de contas, incorporando a natureza alimentar reconhecida pela Lei n°® 15.472/2026.

Fica como recomendacéo técnica que os itens sinalizados como "proposta de valorizagao" e os pisos e
percentuais das novas seg¢des XXII a XXIX (Direito Imobiliario; Direito Digital, Tecnologia e Protegao de
Dados; Compliance, Integridade e ESG; Direito da Saude e da Pessoa com Deficiéncia; Direito
Condominial; Direito Aduaneiro, Zona Franca e Comércio Exterior; Direito Maritimo e Fluvial; Migracao
e Refugio) sejam submetidos a audiéncia publica antes da aprovagéo final, reproduzindo o procedimento
adotado pela Comissao de 2019, de modo a conferir maior legitimidade a proposta perante a classe,

uma vez que exigem levantamento de mercado proprio e ndo decorrem de mera atualizagdo monetaria.

Nota: Documento técnico preparado para discussao interna da Procuradoria de Honorarios. Nao constitui deliberagdo do
Conselho Seccional da OAB/AM.

Procurador de Honorarios OAB/AM, Dr. Celso Valério Franca Vieira— OAB/AM 3.886

Procurador de Honorarios OAB/AM, Dr. Fernando César Lima Ferreira de Oliveira — OAB/AM
14.180
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